
M UNICipIO DA GOLEGÀ 

CÂMARA MUNICIPAL 

Minuta da ata da reunião extraordinária da Câmara Municipal da Golegã 

16 de novembro de 2022 

Salão Nobre do Edificio dos Paços do Concelho 

Ponto Um 

Divisão de Administração e Finanças 

1. '8 - Mapa de Pessoal do Município da Golegã para o ano de 2023: 

Informação: No uso da competência prevista no art.o 37.° em conjugação com a alínea ccc) do 
n.O I do art.O 33 .0 da Lei n.o 75/2013 , de 12 de setembro, o Excelentíssimo Presidente da Câmara 

Municipal da Golegã apresentou uma proposta de Mapa de Pessoal para o ano de 2023 que 
acompanhará as Grandes Opções do Plano e Orçamento para o ano de 2023. 

Deliberação: A Câmara deliberou, por maioria, com os votos contra da Senhora Vereadora Ana 
Isabel Madeira Mota Sampaio Caixinha Duque e do Senhor Vereador António Francisco 

Oliveira Pires Cardoso e com os votos a favor da Senhora Vereadora Maria Manuela Barreiros 
Nunes Serrão de Faria Veiga, do Senhor Vice- Presidente da Câmara e do Excelentíssimo 
Presidente da Câmara, aprovar a presente proposta de Mapa de Pessoal para o ano de 2023 com 
as respetivas alterações, que acompanhará as Grandes Opções do Plano e Orçamento para o ano 
de 2023, bem como apresentá-lo à Assembleia Municipal para aprovação, nos termos da alínea 
o) do n.ol do art. O 25 .° da Lei n.075/2013 , de 12 de setembro. 

Seguimento: Assembleia Municipal 

ASSINATURAS: 

(Preside e d Câmara, António Carlos da 
Costa Cami o) 

(Assistente Técnica, Isabel Gameiro) 
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DA GOLEGÃ - ANO 2023 

Área de 
PostO!! de Trabalho 

Cargo! 
Unidade Orgânica Actividade carreira! 

Formação RelaçAo 

Categoria 
Académlca elou Ocupados Jurídica de A Preencher 

Profissional Emprego 

E:op&<:ÍBOa!IIde Area de InlormliliCjl 
Informélica 

, CTFP·TI , 
G_bl".'. de Inkmnâ1ica 

Inlormlilica, Redes fl Tecmeode 
Área de Inlorm~lica , 

Telecomunic.ç<'les hlormállca 

Subtotal 1 2 

JurtsI, Técrllco&penor O"eito , 
Gabinete Jurldico 

Subtotal O 1 

Audttorno Inlerna To!-cn,co Supenor 
Admini§ll'aç;1io PUbl ica , CTFP·TI 

Gablnell dto Audltorl. e"'ul~rqulca 

Inl.m. 
Subtotal 1 O 

DMign ... Técnico Superior ''''0 , CTFP.Tl 

Gabinete d e Rel.içlles 
Publicas e ComunlC41çto T6a11coStJperior Area da Comunic&ç.ao , 

ComunicaçlD 

Subtotal 1 1 

Serviço Mu nic ipal de 
ProIeçAo Civil Técnico Superior , 

PrOleç.lO Civil 
Subtotal O 1 

Drlgoenle 
Chale de 

Área de Ges!ân , 
Departamento Depenam..,to 

Municipal de Gutlio e 
Administraçlio S ubtotal O 1 

Dirigente Chole de Olvido Gestao de Empresas , Comiss~de ,-
Tetnico SUperior Contabilidade , CTFP·Tl , 

Téalico SUpeoor Gest~o de Empresas , CTFP-TI 

COnlabllo::lllde 

Técnioo Superior Gestao de Empreus , CTFP,l1 

Técnico&!H"rior Awilorie e Fiscalldad<! , CTFP-TI 

Admill'SlraUvo Cooroenador Técnico , CTFP·TI 

Adminlstrati\fO , CTFP-Tl • 
AMislente Técnico 

DAF _ Divido Munic ipa l AdminOwati\fO , CTFP_TI 

de Admin;Slraçlo e 
Finançu Técnico Superior Recursos Humanos , CTFP-Tl 

Técnico &perior 
. .o:reade 

AdministraçlloJ , CTFP·TI 

R9CUfso, Humanos 

Cooroenador ncnico , CTFP-TI 

As~istente Técnico , 
T_aria ASSIStente Técnico , 

Armaztm AS!.IStel'l1e Técnico 2 CTfP-T! , 

Armazém 
Mtiisloole , CTFP.T! 

ap.,racional 

Subtotal 20 • 
Dirig~e Crot1e de Dlv~lo Área de Turismo , 

Comunicaçllo Téa1ico Superior 
Comunrc.açAo 
Empr .... anal 

, CTFP·Tl 

DivisA0 Muni<:ipal de 

Turismo,Cultur.e HIstória T6:/1ico SUperior HIStória , 
Oesporto 

ArqueologIa Téa1ico Sup~rior Ar'lUollOtoqia , CTFP.TI 

mtervenç.êo Cultural T6:/1ico Supeoor Artes Vis","" , 

Relação 
Juridice de 
Emprego 

CTfP·TI 

CTFp·n 

CTFP.TI 

CTFP-Tl 

Comi$sliodf: 

""'*' 

CTFP-Tl 

CTFP-l1 

CTFP-Tl 

CTFP-Tl 

C1FP-Tl 

ComiM.lio de 

"-

CTFP_Tl 

CTFP-l1 

Total 

, 
, 

3 

, 

1 

, 

1 

, 
, 

2 

, 

1 

1 

1 

, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
, 
2' 

, 

, 
, 
, 
, 

.i)ü~~ thJ 

~ \\\ V, hJ'1 ~ () .M 
vt~'tI.I'I~ 

J2~ 
~ 

'-GV.11)~J 

. ) 

') 



ASSlSlenle TécnICO CTFP.TI CTFf'.Tl 

TunsmolCuttura 

AS~Glenle Técnico CTFp·Tl 

P"rqlJ8 CamPISmo 
Msisl9l1ta 

CTFp·Tl 
Oper&Cional 

CoDli>OlÍfo 
""",mente 

CTfP-Tl 
Oporaaonal 

Divido Munici~1 de 
Assislenlll 

Turismo, Cullu.a .. G~,d.NocI\.O'no CTFp·Tl 

Oa.porto 
Operacional 

Au><iliarde ServIÇOS GeraIS 
Me,$loole 

CTfP·Tl CTFp·Tl 
Opo,acional 

Bibllclecllria Tém,co Supeoor 
linguas 11 L~eratura 

CTfP·Tl 
Cll"'a"'" 

BibliotllCl1aDoc Assiz,lante TécnICO CTFp·TI CTFP·TI 

BibllOlllCl1 AzinNga ASW1eme TécnICO CTFP·TI 

O_~ 
Olrige1ll e IntennMIO 

Área de Oe~pono 
Camissao de 

de 3· Grau ,..", 
0_ Témlco SUperior 

Educaçto FlslCiI e 
CTrp·Tl 

DM_ 

R~ ASsistente T~IcO , CTFf'·TI CTFP·TI 

Divido Munlcl~1 de 

Turismo, Cultura, 0_' As~(enle TécnICO CTFP·TI Oeeporto· Subunldad .. 

de De.porto 

NadaodQr SalYadorIV'll~lIn\e 
AssIslent8 

CTFP·TI CTFP·Tl 
Operacional 

Auxi~ar de Serviços Ge,ais 
Assistente 

CTFP·TI CTFP·TI 
Op&racion~1 

Subtotal 2. 18 .2 

Dirigen\a Chefe de Ojvi5~o 
Area <.la SefviçO Comiss)o de 

,) 
SociIVEducaçto Serviço 

Téml!j(l Superior Educaçto SocIal ClFp·TI CTFP·TI 

EducaçAo T~j!j(l Superior Psicologia Educac.msl CTFP·TI 

Assistenle Técnico CTFP·Tl 

Docantu - ACL Enq. 
Té:nico SUperlor CTFP-Tl 

Curricular 

Mmini$lrlllivolCheI" COOfd TécniCO CTFP-T' 

Admin;st.-ativo Asloillente Técnico CTFP·TI CTFp·Tl 

!:llCMfllQlIOCIa. 

Cooroenaçto /\U,,- ACoÇlo CTFP.Tl 

Gllalda·Noctumo 
A.s5,"\lInte 

CTfp·Tl 
Operacio,,~1 

" CTFp·Tl CTFp·Tl 
Aux Acçfo EdUCé\\lVa E8 

Oivislo Municipal de 213 Goleg~ 
Educaçlio, Saude e CTFP·TC 

e em-El ta. 

Aux. Acçfio EducatIVa· JI A.ssistenta 
CTFP·TI CTFp·Tl ') 

_. 
Opelacional 

Aux. Acçfio EdUCé\tlVa· JI 

""""." 
CTFP_Tl 

Aux Acçfio EOuc:ativa E8 
CTFp·Tl CTFp·Tl " ,,,,,,,. 

AWl Acçio Educativa E8 
CTFp·Tl 

1 Azinh:ogo 

AU)l. Acçio Educatrva • 
CTFP.Tl CTFp·Tl 

CAFGOIeIIa A.sSl$!oote 

Aux Acçlio Educativa· OpounIC'onal 

AEC Golega 
CTFP.TI CTFP.Tl 

Aux. AoçIo Educ::ltlVl· 
CTFp·TI 

AEC Azinhaga 

Assislell1e 
CTFP.Tl CTFP_Tl 

OpenrcioMI 
Auxiliarde Apoio ~ Saúde 

Ass;stente 
CTFP·Tlnc 

(lporaetOn&1 

SubtotaJ 3. 21 60 





PôntOt , CTFP·TI , 

Pooreiro , CTFP.TI , CTFp·Tl , 
Enc de Espaços Verdes e , CTFPTl , 

ESlaç6es EJeva16rias AstIi!!lf!llle 

""'.,.,.., 
Jatdineoro , CTfP·TI , CTFP·TI , 

DOUA • Divido 
Municipal .. Obru, 

Urbanismo fi Amblante Op ESlaç.Ao Elevalórias , CTFP·TI , CTFP·TI , 
Subunldade Org~nln 

de Obras, Set\llços Operador de ESl3ÇÕes de , CTFP.TI , 
Urhlnos e ESJ>lIçõn TtllamenlO de Águas 

Verdu 
Ercarregado umpeza fi Hogierle UrbaNl 
Operaaonal 

, CTFP·TI , 
Awl. S GIKaÕ8 , CTFP·TI , CTFp·Tl , 

Assi ....... 16 
Clp8r8CÍOnal 

lompazaRlIM " CTFP·TI , CTFP.Tl " 
Subtotal 69 32 'O, 

TOTAL '51 as ... 
a) 1 Tecnico Superior a exercer funções de Presidente da Cãmara Municipal 

b) 1 Tecnico Superior a exercer funções de Dirigente Intermédio de 22 Grau· Chefe da DIvisão Municipal de Administração e finanças 

c) Cargo exercido em regime se substituição· proc!dimento concursal em curso 

d) 1 Assistente Ope racional em licença Sem Vencimento de Longa Duração 

e) 1 Tecnico Superior em Cedência de Interesse Publico noutra entidade 

f) 1 Tecnico Superior a exercer funções de Dirente Intermédio de 22 Grau· Chefe da Divisão Municipal de Obras, Urbanismo e Ambiente 

i) 1 Té<nico Superior em Mobilidade interna noutr~ entidade 

h) 1 Assistente Operacional em licença Sem Vencimento de longa Duração 



MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DA GOlEGÃ - ANO 2023 4~ ~ 
Area de Postos de Trabalho 

Unidade Cargol Formaçao 

Organica 
Actlvldade Atribuições/Competências Carreira! Académica Relaçao Relação Total Obs. 

Categoria e/ou Ocupados Jurldica de A Preencher Jurldica de 
Profissional Emprego Emprego 

Par. altm dai compeltnaas pt~ no Oft'e\O-UIl n,' 9112001 <1ft '26 CIe m~ to 0" F'Qnan. 1'1.' 3W200:? oe 3 de ...". 
consüIuem ~rnpe\fflQft "" Plftoen\e POtIo de ~~ (t apooo • ~oIao """ __ do .,Iw>e .... ..,to <>e __ de 

",lomI~loo e de te<:noIog_ <Ia comu~o • do KlDflHlhamenlO!taI;co conllgur.çto" onRaIaçto IM peas Ce wpone ~ 
600_ I!ng_ ~amenl" ............ Ope'2~ e .,..~~ .... __ os_tem_ ele ~de rtdN rlfottrl2licH, 

de bases de 11_ .. toei .. ai aplocaçón .. por""'*- de uso geral. auegurando. '"spel ... a QesIto e "",,'_Ralo:Iade, ~alilaçJa 
oe ~rKe'" 1~1'naoçe1f,," ç"", >'&Ia ~ lIOIeçao • ~ <I .. equop;>m..nlOO nform~I"""'. _t<'I'_. CIe """'""'Caça0 e de Especialista de Area de 
peçn <IfI ~uporle 100otO de I>O~, ajXlÍO B uW,,_re. r .. ~ .. n~ OI>l'raç!o oI equipament05 • no <I"'IIl'IóIlioo .. "noIuçloo d"" 

Informética Informática 
1 CTFP-TI 1 2 

IMpel~ problemn, lullÇÕe. coowll""'l, de n ludo. planeame!1'o. p'ogrllmRÇlo aval;;,çl\D e *phco>Ç~o <1<1 m~todos e proces .... 
de nal"'''''. 'knoc. propõe me<lid •• Itdtqua<lU PIOI •• r>lrocl"'-"'" da n(I~ "" org...,;"açk! e ' une"",.ment< dot ... ~ 
Nt~1óI oomporoenl. de 11._"" so""'oa,,, <leSGn~e""" de s~em .. do M_,.. d~ clt CQmuolca<:6H "sI4I~ 
de "._0 ""'~"'.,.,." ou_e lógico ...... il)r .. zlH. _ cumprimer>!o " .. norrn ... de seg",_ ,,",,,,,, .... e ~ 

c,.blnll l. de 
mOltlu1erçao 00 equ'P"'m~o ""orma_. gilfante i "'WIiQ.çJ<> 00. ..,IlCoo. ml.ll'llC~M dot .. em;tl lI'Ijerf'lOl • "_1lOi 00 

InforméUc8 -..,rpo:l nomea<lamenoe .. """me\. oomunlCaÇl6etle ,..., .... 
Informi l ica, 

Rodos. 
Tolecomunlcaçõe , Pi,. a l~m 00 de"mp"n~o de .w",.d", n;tl .'e" 'UneoonRl'I 'el.' ..... A. ntrn...,.uutu,as '""""IOgas. e~nnlli;) de ",fM\I,. 

des\;jn.dam"nle. ;ti pr'>05lôtl no DL n, ' 97f2001 ~t 26(1] e Porto ,,,, ". 3S812OO2, de 03104. o:;o.Muue," .T~el'co,"p<!t~neiM 

00 pr«ente llOf.\O <Se trab.lhO 'pOIar a manu1.nçaO d. 'ede de (Iadoc. e ~ 'ede de"<'O.Z nos d"'llrsooJ edilk:o. dõo ~. ,,1"11111 
• 9K\IIo de u111l_ e pcfminOe5. bem corno I mOll'orlZ;tÇa<> clt h.'_e , lIOn-e. g .... ",.. .. Ql)jtdad' d. inrormaçlto 

Área de Iraosac_ ". ,_ nlorm(ill>ca emle",,, 'POIW os uIIIlllll<lOtM fin •• "" OP':<~ <lOS 6Clucwn ..... 05 • nO d~ e Técrico de 
1 CTFP-TI 1 

,~o doJ 'cspeW05 ~oIlIem~ 1""141' apeno n. contQu<açIto " omtaItçao de I)eÇn 00 ~ l6gIo::oo de _ engIoI:>rIndo InrOfmálica Informálica 
~n.aarnenw. IM _m .. __ ... W, ... .uocoados. 05...tem ... d. ~ de 'edes O'IIo,,"'bCH de IN .. de á<oOO& " 
loda as apliCaçõeS e IlI'OOlllOS de IM geral a .. eg.,,~n<IO a ,espe_ gest)o e OPefaClOf\al_. (lOIIrourac:~. ~ao e 
I<lm_lfaçAo 00. ,~ """ _temas rioIcoI. e aplooa""",aos r...r:aladOl de rorma a opIrmezilf • "oIiI:açao e parNha das 

ca;>"l<:"'ad .... >0511"''', 

Subtotal 1 2 3 

Fune6es~. '" esludo planeamen\(l. ~ogramaçao. awllaÇto •• ~ de rnfIodos e PfOCftIOI e. ~ .... "z. t~tMC8 
EIabo>r~o, ~ ... '.,;.," , J>I'''~''''', corn __ "'_ <lo! comple"",adc "" " •• ,"""to:., ,,~"._. e., ~ Iknico-
J""diOO ..,. 6r1l_ mun~1I e a IOdU " ""0:1 __ orginoc.' m"n~ no "m!>to da. ,_""" "UI de :o,"pet!hÇIi1f 
elal>O<" PI,ece, •• oI"'~ados e inlormaoOe& rei""",. a reclamacÓ" 00.0 fecurloOl gfKlOSOO e eontene~ petiç6et. 00 

Jurista 
e>:pOt~I. I<'II.ntlr • .,.tr ~ç.c, lnteM~o e eI.bor.ç~ de p'Oj)Olln de dec.ao t-.otIIlI'OCeSlQ5 gracoo.ce d.,.çnltdilm enle, nos TéClllCO 

Direilo 1 CTFP·TI 1 
proceosos de eonI""Çt.o !)I)~tea de C(I"T~n~k e d~"". pr,,,.' '1I0I0 ' .... proceDO. jud ..... in ... _lel. pela Superior 

Gablnata Jurldlco Cima'. 0<.1 com .. ela. lI",anI' I0<I00 apooo UI Q patroclnoo for .... "l1\li_ pOr .... neI.I.'., . ,_ "" OI'binele; e_uçto de """'U 
_ de.pooo 0-'" OU ~_ 110 Munoelpoo "8$ ,,_ de aIU.c;iQ """,,uno ..... renln ,,,e. dO 0..-. eoecuçk> "" 
_._ til! "POIO geral OU et.peaaIll_ corn 9'IU "" cornple_. ,..".,.,......._~. 0"""6 '''OCI O'OIO"oçao n;r 
omem _ ~ ..... ""....:os per ... ~dcw. no 'espe\M) EstaMo Prof_i! 

Subtotal O 1 1 

Furw;6K conoullrYal, de HIudo plane.meMO prog,,,,,,açto.;waIiIçto e .ploceçIoo oe ml!tOClOS e "'~ de n""'el' \krIICI. 
Adminislraçêo Elaboraçk oe pa'~'" • 1lI'''~ com ".,.,_ gol'" de comple>Od_ na lo, .. de '_11 e cont,oIo ..... no. deIÇ"""""'_ Téonico 

Auditoria Inlema no _ ,"""" .. lo-'k:lçioo acompanr. ..... nto. lvaI~o e in:"""açao &Obre. 1.1tdade. ,egut",,,,., ~ get::ao no ~brIo ..... "'" Publica e 1 CTFP-TI 1 

Gl binete de <In atrrodadM 1lI'~ ou ",,,,,,,çõea. dnerJ\lOMd.. pelo. (I"er .... c. _ aullorquioct. Funç6K ,erço::I;>to com AutárQUICa 
Auditoria Interna ,_a~. autooomll tt~ com C!flCIuad,_ .. ~o ... pe'iOf qlJ3liliC:ado 

Subtotal 1 O 1 
----

1 
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DA GOLEGÂ - ANO 2023 i~ ~ 
Área de Postos de Trabalho 

Unidade 
Cargol Formaçao 

Orgânica 
Actividade Atribuições/Competências Carreira! Acadêmica Relação Relaçao Total Obs. 

Categoria e/ou Ocupados Juríd ica de A Preencher Jurldica de 
Profissional Emprego Emprego 

Aux. Acçao 
Educalil/8 - EB 1 2 CTFP-TI 2 CTFp·TI 

GoIegâ 39 
Aux. AcçAo 

Educativa - EB 1 2 CTFP·TI 
Azinhaga 

Aux. Acção 
Educativa - CAF 2 CTFP-TI 1 CTFP-TI 

Golega AI; tunç6e •• e",,'cer .1., II ..,e,~I ... a c.uegor .. ronslanln nO aOelOl ~ lTFP ~s qu~" eofre&J)OI>(Ie., g13" 1 de comple>ldade Assistente 

A",,,. AcçIio 
funcionol, Ou " li Elet\l. o acompanhame1'110 d .. Cfo"nça. n~ ncol •. Efetua a ImJ>U' d •• In.,. 'açóel esCQIl-eo Prest. IIpo«> e 

Operacional 
Divisa0 Municipal ........ "0 ... '" .. u_ U gnmo_,,", 0"''''''_, :t.I. ""I. """,.a,v.~'" do. ... '.1 ........ d<I .... _"'." ........ "' •• _ 

de Educaçio. EducalilJa • AEC 1 CTFP-TI 1 CTfP-TI 
Saúde 11 Bem- Galegã 

Estar AlIJ{. Acçâo 
Educativa - AEC 1 CTFP-Tl 

Azinhaga 

Funç_ doi n~""ez~ e .. cUlln. de ca,il .. m ...... '1 Ou ",eeinIco ellQu""~n em drel~ ge'. be'" del1r>l:ln t com graus de Assistente 
1 CTFP-TI 1 CTFP-TI 2 

C(I",pM>OCIm~ •• ~o oH Iara'" de apooo elem~ .. rod~ntJo_ li<! ""noo"_ ..... o dO. «tI* • selYiço& Operacional 
Aw<iNar sw Apoio podetlClO _rte, ..,orço '- '"1)0","*0:1_ peIoe equopamenlllS sob sua "ual<la e j»I.lI .... ':O/f~a uUItaÇao. procedendo 

à Salkle ",,_o neeeMJrro • m.~1'IÇIoo a ,t""'~ dOS "'"",01 ;o..- Nr ",e!IIaÇ", rIO..- rIO .. 1ldt __ ....... 1IClIIN e 
lranspotle de am ....... bIoIOgIC" .... Im~z~ h_ ......... Ir~ .... 'Oupes m_,_ a _ .......... Nr ""'p!!u e Assistente 

2 CTFP - TIne 
"",~n<I~'odoe _ .. noapoll> Ioglsl_ootr _de&eú<le Operacional 

2 

Subtotal 39 21 60 

FUfIÇ* de de~"'. cooroen.r;1o e rIOl.,oçJoo doe obfeI ..... de atuaçto di> ""dade orginocaque '"Vem aMeg<Jfar"ÓO a 'lU __ Chefe de Comissão de 
Dirigente Ikno:a do 1rabe!1IO JlfOOuzlóo. E.1oefeer n compe'tnc:'05 prevrsl ... no ~~"'OdO ~$SOII Cngenl~ no '''9",-",O:Ho 0I1iI""""l.r;~0 

Divisão 
Serviço Sodal 1 1 

doe H<\IIÇOI e n _ lh e rOlem deleg""~$f"o" SIIlld<>i<'Oa<I'~ 'eMÇO 

Fu~ eo-nwIW" d, 81""0. pla",,~m.nto. prog,amaçAo. a"'~liIçao e aplqç'" de m~lodOC e J!rOC:_ de N tu'.a t<!cnrc~ Técnico Geslão de 
EI.lX>laçlo ... P"'ec"'" c PI"I0100 com d"",n05 ~ ....... de com pltXI(II'de. e_uç40 de atMcl'<!e' elP« .. lz.., .. n. ' rn de 

Superior Empresas 
1 CTFP-TI 1 

(/eIUlo "erenr"" .I rtbllot;ôet dadMIIAo mun"'",Rlde .çlk>socGle hatlCaçlo. (!esIgMO.m.",e. no OmbltodOf:"SI. R"". Soelll 

Dlvlslio Municipal 
do Aç.lo Social e F'unçbn coo",Hrvu ... ...,II.1dO. plane.mento. programação. a..atilçlo f apllColçio de mtlOd".. • Pf<Xa_ de rnl1uren 16çflll;B. 

Habitaçlo Intervenção ElalX>laçao de porflct-oM • jlfOjelo.. com d"."'" graus de comiH>Od_ P<omove e delW:n'VOIvII compel~=-t dt tnlegr lQlo 

Social! Ação 
SOQaI • prorallOOl\aI d. """"*'Iual em lIIuoçao de ~" ... rabO .. ad. ~_anOo a lOa palliCC>lÇao no II r...,o <li r.mi" • na 
com""o:I-cle oom ..... ' • ume ..... ,ç.lo ItOCllr a PloI • .,.,;>I pIOn.2 do _uo. olaDoII e d~ PloteIO'I de o:1Iervençlo e 

Social "'09''''''" ~_ •• <li! ca'" _ deollnaOl a gfllPO'l de '*'<>. !f~I~ de forma .oo;;o.t ... ap6ut"", e ped~. ndM:!uot em Técnico 
11uaç.i0 110 _agem _ elOU el<Clulda. di> Wla 5OCUII. ler>IAAOO CNI(~ o oeu ~m_,", ~ 1nYt!1C~. 

Superlor 
Educadora Social 1 CTFP-TI 1 

..... aIo • _ m_ so.:oaiI. prolllem" d<r 100"0 PII(:OIógrco social e cullu".1 me.:r .. tlIe O ~,m.nlO dai ...oe!lSrlatIn f 

CIO'~ 140 ......... com _. , u.açlo de jlfOgf.mrK .. 'II<*1"rnhamentO'l pa,a a resoluçllo _ m""," ",oIJ'tm.bCK. 
~n ......... e acornpWllM "'_ de ~to e trôWlStOfrntÇlo eomportarnenlal de tmbCo _~ bem comO da 
~ua WllOIIt8ÇDoo ~ .oc.r e PI~I. tomenl. o !IeH<woIWne ... de pottlCK ea~ cultlll .. 1tOC_ e prollNlQl\llll 
.... çe .... o o "_lho""", r""". e~ o. dM:or_ per .... w .... _ • . 

'----

10 
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MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL DA GOLEGÂ - ANO 2023 !~ ~ 
Area de Postos de Trabalho 

Umdade Cargo! Formaçao 

Orgamca 
Actividade Atribuiç6eslCompetêndas Carreira! Académica Relaçêo Relaçêo Total Obs. 

Categoria e/ou Ocupados Juri::hca de A Preencher Jurldica de 
Profissional Emprego Emprego 

Enc. de Espaços E)(II!w'a runç~ O<t woroenaçto <IOf _enIH _r~ ... ~rebo ao .eu .ecl0l CIo atr.-d_. po! c.".... '.-<1_ ~ 
Verdes e ,~ rurrzl 111"'" de programaçao ".g_ .. ç:lo e conll<)lQ _ lrabaU'IOI ~ t>OteUla, pelo ptM.OlIII-'* ... . COOI'''''~O Encarregado 

Estações :::~ °el::;~~:' ';s"::':n::":;~="';:~O~'::::":I~:~:a ~,:=!.,~~e:, ~= ;;:: Operacional 1 CTFP TI 1 

Elevatórias pelo'l be,... equlPlmtnto.lO(IIl,W,. SI'" ~I@" em IUl1ÇlIo _ pmclpl<)S Qtabe!e<:o.1os pela l>Igallll:...ao • que ~_ 

FlI"l:6n de nalurou e_u,,,,, dt ca,kler man>.l31 Ou mednlCo Oi"ICIu.dr"" .. em <I.tlNI' ~ .. " bem <lt~. e COm gralll' de 

Jardineiro 
CO/1l~e"",.d. """010",, •. opel' com .,. d~ .. r..,. flsnumentos ne<:t_',OoS • roah ... ç loo du t'fOIIl ", .. ,"", .. I lunçloo de Assistente 

5 C-FP-Tl 3 CTFP-Tt Ilrdlnl'lltm, FI<!<Ipon ... ~Id""e pooIoeeqUip;1men,o. ""b lua gua,,:I~ e pe,~ ~ua eOHe", '~ I'lZaç~O, proCedendo. qu:>nclo necft.~(Io. ti OperaciOnal 8 
",.nut."".o e .ept •• çao <I"" mumOs 

Op. ESluçêo F~nçO .. ele n."".u ele ""te,,". menu.' ou meelW>lCO . onqu ......... om ""~ .... e I/Ir •• ""m 0., .. "," • 'OOm o,.". 00 Assistente 
5 CTFP·TI 2 CTFp·TI 7 OOUA _ DivisA0 Elevatórias comploOO<:l..:le ""o ....... E.!<!1u.o • ..,;I", .. dos &QI..IIPamon'M<le bombagem ~~. '""" """",.",,100. Operacional 

Municipal de ,::,per~rue 
Obr.lS, Urbanismo Estações de FUIlÇÓl'l de natUIllI:iI "" C"'Cler m~f'IIJõII ou me~ enquadrlOM em direl_ ger;>. bem delndill e oom gra", de Assistente 

1 CTFP-TI 1 e Ambiente· Tratamento de comJllelOdade ""_. ere'ua OI ...to". """ eQUll>Om",,'os do bom~m. PI~ncIO •• ua mlllulençJ,o Operacional 
Subunidade k 
Org.frnica di 

Elec:utl lunÇ6et. de COOI'lIefl;oçao <101 _~ """.;loClOI\3" ;>tel<o& 10 seu _ de _ . per WJ(:I> resufUodos ~ 

Obras, Serviços 
I~ ........ !;orer ... de prou....,~o 0f\IIIl0i:~ o controlo """ UDa""', ._ .... pelo ~ _ .... ooordt<l~. 

Encarregado Urb,'lnos e llO"lpeLa e 
5l11;o$1.I111 o O<"CaO"eg~o ~.I na$ 'lUas ~ e mpedirnetl!OOi. ooonI_ a gKC.)o dO peuoaI.feIo • I ... peza e ~ ...-. 1 CTFP·TI 1 

Espaçoos Verdes Hig,ene Urbana f*hCIpe • OCOfr~ .. de IOdenlfl; de tr;tbelho. ~ r~ pelo ctJmpnmerllO dO r..,r.monto ..... e J)eIos _ e Operacional 
~m ..... Of, -..,. a sua •• U . em Iunç.lodol ~_nt;1I~ peob "'U-açktl que pe«ence 

FunÇOn ele ",",uro:. __ oe _:k1er m"""'" C>.l mednoco. nome:><lamente ~ •• ,"",peu e CO<IOoe~ dH 

Aux. S. Gerais .... aIaç6H. cclel)Ofl _~erth! """ ,.~ eu>Oliero-s"" monraoem. onm ........ e ccmeruaÇao<le ~<I$. ... "' .. Assistente 
6 CTFP·TI 2 CTFP-Tl 8 a e_l>Ço1o <lo U'lI'K' <IIoI.eJfgal fulila later ....... anumar;~o e ~ .><KUII;t QUI ... 'a.e, .. de -"' .""""",,,a. pocIenclo ---com_Ia< Hlorço lIIco o COOl\eClr!lenlOf, "'~ 

Funç6es Oe nKlleza e_IMo., eM _kt~ man~'" ou medrw;o, enqu;t<lf8dH em d~tN ... ger_ bem de_ e com graus <k 

complrtodo»<le .. ,iII,oe., r...".",.,Dlildade ""I"" equopoamerlC"" Il0l> ..... guilf<l*, pel. $\O;t correta "'I.:uçlo. P'ro«<k I renloçaO o. Assistente 
12 CTFP·TI 1 CTFP·TI 13 limpeza Ruas 1,_ e eq"pru8dOf, ",rredu .. el ... Pftõ'e de ruas, rmp.ez. ele sarjetas. la~em <IaS ...... 1l\lDIiCIS limpeu de ch.lar.z 'cm~o de OperaCIOnal 

loot tal I elllrp;lçiode e .... H 

Subtotal 69 32 101 

TOTAL 158" 88 246 

a) 1 Técnico Superior a exercer funções de Presidente da Câmara Municipal 

b) 1 Técnico Superior a exercer funções de Dir igente Intermédio de 22 Grau· Chefe da Divisão Municipal de Administração e Finanças 

c) Cargo exercido em regime de substi tuição· procedimento concursal em curso 

d) 1 Assistente Operacional em licença Sem Vencimento de longa Duração 

e) 1 Técnico Superior em Cedência de Interesse Público noutra entidade 

f) 1 Técnico Superior a exercer funções de Dirigen te Intermédio de 2!i1 Grau - Chefe da Divisão Municipal de ebras. Urbanismo e Ambiente 

gll Técnico Superior em mobilidade interna noutra entidade 

h) 1 Assistente Operacional em licença Sem Vencimento de longa Duração 

lS 
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