
Procedimento Concursal Comum para constituição de relação jurídica de

emprego público na modalidade de contrato de trabalho em funi

públicas por Tempo Indeterminado, para preenchimento de 1 posto

trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional

-Limpeza de Ruas-

Projeto de Lista Unitária de Ordenação Final

CANDIDATOS CLASSIFICAÇÃO

Maria da Conceição Silva Lopes Antunes 15,60 Valores

Patrícia Marina Rodrigo Conceição 15,45 Valores (9
Teresa Maria da Cruz Lopes 15,45 Valores (*)

Célia Cristina Nunes da Silva 15,30 Valores

Elisabete de Oliveira Lopes 15,00 Valores

Isabel Cristina Dias Cipriano 14,10 Valores

Maria de Fátima Nunes Alexandre Correia 13,g5 Valores

Maria Luísa Martins da Silva 13,80 Valores

Luís Manuel Freitas Carvalho Lopes 12,75 Valores

Pedro Ricardo Aceisseiro Sustância 12,15 Valores

Verónica Rute da Rocha Basília 11,70 Valores

Pedro Miguel Lopes dos Santos 11,55 Valores

Ana Margarida Gerardo do Rosário 11,10 Valores

António da Conceição Nunes Carrilho b)

Fábio Manuel Pires Brito a)

Inês Isabel da Costa André c)

José Carlos dos Santos Dias Trincão d)

Jorge da Costa Teixeira Godinho Maia a)

Lúcio Flávio Foutinho Calhas Fortunato de Almeida b)

Maria João Constâncio Rodrigues Contente a)

(9 Aplicados critérios de diferenciação nos termos das disposições combinadas nos
da Portaria n,° 125-A/2019, de 30/04, na sua atual redação;

artigos 27° e 40°

a) Excluído/a por no comparência no método de seleço “Prova de Conhecimentos”;
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b) Excluído/a por no comparência no método de seleção “Avaliação Psicológica”;



c) Excluído/a por nào comparência no método de seleçâo “Entrevista Profissional de Seleçâo”;

d) Excluido/a por obtenção de classificação inferior a 9,5 valores no método de seleção “Pro’ia de
Conhecimentos”;
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