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DEAQR Lk

AN IAD b
AMKIR

cadémica e/ou
Profissional

e

§/4 oy

Ewpecialistade | 4, do Informatica 1 CTFR.TI 2
; Informética
Gabinete de Informitica =
Informética, Redes e : ':““"’;’1"“ hrea de Informética CTFP-TI 1
Telecomunicagdes ot
Subtotal 1 3
Jurista Técnico Superior Direito CTFP-TI 1
Gabinete Juridico
Subtotal 0 1
Auditoria interna Fhinico superior [Mminisicaco Pabiica 1 CTFP-TI 1
Gabinete de Auditoria & Autdrquica
Interna
Subtotal 1 1
Designer Técnico Superior Design 1 CTFR-TI 1
Gabinete de Relagbes
Piblicas e Comunicacio Técnico Superior | Area da Comunicagio CTFP-TI 1
Comunicagdo
Subtotal 1 2
Protecia Civil Téenico Superior CTFP-TI 1
Servigo Municipal de
Protegio Civil
Subtotal 0 1
o Chefe de Comissdo de
Denariamesda Dirigente SR Area de Gestio Servigy 1
Municipal de Gestao e
Administragio Subtotal 0 1
Comissao de
ol v 1
Dirigente Chefe de Divisic | Gestdo de Empresas ] Servigo
Teécnico Superior Contabilidade 1 CTFP-TI CTFP-TI 2 a)
Técnico Superor Gestdo de Empresas 1 CTFP-TI 1 b)
s e
Técnico Superior Gestic de Empresas 1 CTFPTI 1
Téenico Superior | Auditoria e Fiscalidade 1 CTFP-TI 1
Administrativo Coordenador Técnica 2 CTFP-TI 2
Administrative 5 CTFP-TI CTFP-TI ]
Técnice
DAF - Divisdo Municipal Administralive 1 CTFP-TI 1
de Administragiio e
Firiaiies Técnico Superior Recursos Humanos 1 CTFP-TI 1
Ared de
Técnico Supenior Administragiio/ 1 CTFP-TI 1
Recursos Humanos Cionoias
Coordenadar Técnico 2 CTFP-TI 2
Assistente Técnico CTFP-TI 1
Tesouraria Assistente Técnico CTFP-TI 1
Armazém Assistente Técnico 2 CTFP-TI CTFP-TI 3
Armazém Asslase 1 CTFPTI 1
Operacional
Subtotal 20 28
Dirigente Criefe de Divisdo Area de Turismo Cm;s;izﬂe 1
: 3 Comunicagao
5 1 P-TI 1
Comunicagio Técnico Superior Eifiiitsdiia CTF
Divisao Municipal de
Turismo, Cultura @ Histonia Técnico Superior Histéria CTFP-T1 1
Desporto
Arqueologia Teécnico Supernor Arqusalogia 1 CTFP-TI 1
Intervencio Cullural Técnico Supenor Artes Visuais CTFP-TI 1




Assistente Técnico 6 CTFP-TI 2 CTFP-TI 8
Tunsmo/Cultura
Assistente Técnico 1 CTFP-TI 1
Assistente
TFP-TI 2
Parque Campismo el 2 C
Cozinhairo Rasisimis 2 CTFRTI 2
Operacional
Divisdo Municipal de osisEnh
Turismo, Cultura e Guarda-Nocturno o:::m?:nzl 2 CTFP-TI 2
Desporto
Auxiliar de Servigos Gerais Apsiclonts 1 CTFR-TI 2 CTFR-TI 3
Operacional
Bibliotecaric Téwico Superigr | -Inauas e Lileratura 1 CTFP-TI 1
Classica
Biblicteca s Doc Assistente Técnico 3 CTFP-TI 1 CTFP-TI 4
Biblioteca Azinhaga Assistente Técnico 1 CTFP-TI 1
Dirigente Intermédio Comisséo de
Desporto o3t Grau Area de Desporto 1 Servigo 1
Desporto Téonico Superior EdUC[?i:oF;zlca € g CTTP-TI 3
Rececionista Assistente Técaico 2 CTFP-TI 1 CTFP-TI 3
Divisdo ipai de
Turismo, Cultura e
Desporte - Subunidade Desporio Assistente Técnico 1 CTFP-TI 1
de Desporto PR
. ssistente
5 . TFP-TI 3
Nadador Salvador/ Vigilante Onarscidnal 1 CTFP-TI 2 C
Auxiiar de Servigos Gerais Avisteli i CTFR-TI 1 CTFR-TI 2
Opsracional
Subtotal 24 18 42
! " Area de Servigo Comissdo de
Dirigente Chefe de Diviséio SoclalEducacio 1 Servigo A o
Técnico Superior Educacéo Social 1 CTFP-TI 1 CTFP-TI 2
Educagic Témico Superior Edu 2 CTFP-TI 2
Assistenie Técnico 1 CTFP-TI 1
Docentes — Acl. Eng. et
Curiciar Ténico Superior 1 CTFP-T! 1
Administrative! Chefe Coord. Técnico 1 CTFP-TI ]
Administrative Assistente Técnico 5 CTFP-TI 2 CTFP-TI 7
Encarregado de
Coordenagiio Aux. Accio 1 CTFP-TI 1
Educ
Guarda-Nocturmo S 1 CTFP-TI 1
Operacional
14 CTFP-TI 7 CIFP-TI
Aux. Acgio Educativa - EB
Divisdo Municipal de 273 Golegh
Educacdo, Satde e 1 CTFP-TC
Bem-Estar
Aux. Acgho Educativa - JI Assistente .
5 x d
Golega Operacional 3 CTFP-TI 1 CTFP-TI )
Aux. Acgio Educativa - JI i CTFRT
Azinhaga
AR bl et B3 2 CTFPTI 2 CTFP-TI 38
1 Golegd
Aux Accio Educativa - EB
1 Azinhaga 2 CTFP-TI
Aux. Accdo Educativa -
2 CTFP-TI 1 CTFP-TI
CAF Golega Assistente
A Operacional
Aux. Accao Educativa - o
AEG Golegs 1 CTFP-TI 1 CTFP-T!
Aux. Acclio Educativa -
FP-TI
A Asiniaga 1 CTFP-TI
Assistente 1 CTFP-T1 1 CTFP-TI 2
Operacional
Auxiliar de Apoic & Sadde
ontanty 2 CTFP-Ting 2
Operacional
Subtotal 39 21 60




Comissao de

Dirigente Chefe de Divisao Servico Social utise 1
Gestio de Empresas 1 CTFP-T) 1
Educadora Social CTFP-TI 1
Divis&o Municipal de " -
Agiio Social e Habitagaol Intervengio Social Técnico Superior
Psicologia Clinica 1 CTFP-TI 1
Servigco Social 1 CTFP-TI CTFP-TI 2
Subtotal 3 6
. Comissdo de
i i 1 1
Dirigente Chefe de Divisao. Eng. Civil Servigo
Eng ® Civil Eng Civil 1 CTEP-TI CTFP-TI 2 ]
Arquiteto Arquitetura CTFR-TI 1
Técnico Superior
Eng ® Ambiente Engenharia Ambisnte 1 CTFP-TI 1 a)
S Inf Geografica Fngenhana Geogréfics 1 CTFP-TI 1
Técnico Superior | Gestio/ Adm Publica CTFP-TI 1
Fundos Comunitarios
Assiiente Técnico 1 CTFP-TI 1
Desenhador 1 CTFP-TI 1
Fiscalizagao Fiscal Municipal 1 CTFP-TI CTFP-TI 2
Administrativo/ rececionista |  Assistents Técnico 3 CTFP-TI 3
DOUA - Divisao
Municipal de Obras, Eletricista 1 CTFP-TI CTFP-T 2
Urbani oA
Serraiheiro 2 CTFP-TI 2
Leitor Cobrador 1 CTFP-TI 1
Coveiro 1 CTFP-TI 1
Enc Operacional
1 & 1
Transpostes Municipais BRI
: Assistenle
Motorista Operasional 3 CTFP-TI 3
Motorista Ligeiros CTFP-TI 1
Motorista de Pesados 2 CTFP-TI CTFP-TI 3
Cond M. P. V. Esp. 3 CTFP-T CTFP-TI 4 h}
Tratorista 1 CTFP-TI CTFP-TI 2
Limpeza de Edificios 5 CTFP-TI CTFP-TI 8
Dirigente Intermédio i Comisséc de
J 1
Eng® Civil de 3° Grau Eng. Civil Servigo
Encarregado Geral Ene, G_st1 1 CTFP-TI 1
DOUA - Divisao Sl
Municipal de Obras, )
Urbanismo & Ambiente Carpinteiro 1 CTFP-TI 1
g ¢ Organi
de Obras; Seryicos Cantoneiro Limpeza 1 CTFP-T! CTFP-TI 4
Urbanos ¢ Espagdes Assistente
Verdes Operacional
Canalizador 2 CTFP-TI CTFP-TI 4
Calcateiro CTFP-TI 2




DOUA - Divisdo
Municipal de Cbras,
Urbanismo e Ambiente
Subunidade Orgénica
de Obras, Servigos
Urbanos e Espagbes
Verdes

Pintor 1 CTFP-TI 1
Pedreiro 3 CTFP-TI 3 CTFP-TI L]
Eﬂs de Esnajos V?rfms e 1 TR 4
Operacional
Jardineiro 5 CTFP-TI 3 CTFP-TI 8
Op. Estagfo Elevatorias L] CTFP-TI 2 CTFP-TI 7
Operador de Estagbes de
Tratamento de Aguas ¥ SIFRen 1
Limpeza e Higiene Urbana Z";""gﬁ: 1 CTFP-TI 1
Aux. 8 Gorais 6 CTFP-TI 2 CTFP-TI 8
Assistenle
Operacional
Limpeza Ruas 12 CTFP-TI 1 CTFP-TI 13
Subtotal 69 32 101

a) 1 Técnico Superior a exercer fungdes de Presidente da Camara Municipal

b) 1 Técnice Superior a exercer funges de Dirigente Intermédio de 22 Grau - Chefe da Divisdo Municipal de Administracio & Finangas
¢) Cargo exercido em regime se substituicdo - procedimento concursal em curso

d) 1 Assistente Operacional em Licenga Sem Vencimento de Longa DuracZo

e) 1 Técnico Superior em Cedéncia de Interesse Plblico noutra entidade

f) 1 Técnico Superior a exercer fungbes de Dirente Intermédio de 22 Grau - Chefe da Divisdo Municipal de Obras, Urbanismo e Ambiente

g) 1 Técnica Superior em Mobilidade interna noutra entidade

h) 1 Assistente Operacional em Licenga Sem Vencimento de Longa Duracio




Gabinete de
Informatica,
Redes e
Telecomunicagde
s

Informatica
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Para além das competéncias previstas no Decreto-Lei n® 8772001, de 26 de margo e na Porfaria n® 3582002, de 3 de abnl,|

do presente posto de babalhc: o apoo & gestdo nos dominios do plancamento e sslemas de)

e de logas da edn técnico at e de pecas de suporte logico)
de base e ulitarios os sislemas de gestio de redes informaticas,
Mbmwdﬂmelm:suaﬂmewmdemwﬂ i a resp gestio e

de pareceres lécnico-financeiros com vista & seleclio e de equip L icos, sistemas de eum.mk:aﬁa e de
pegas de supore logico de base, apoio a finais na de & no di ] Ao dos|
respelivos problemas, fungbes consultivas, de estudo, pl y G0 & de mélodes e processos
de natureza lécnica, propde medidas para a i o i dos servicos,
instala e de & software el . de iulamas de lwn!msu dswﬁﬂmn de comunicacdes. estaches)
[de wabalho, Demtr-eu & suporte ldgico utitanc, zela pelo cumprimento das normas de seguranga lisica e logica e pelal

garants a G dos edificios. municipase dos sstemas miemos e extemnos do
a mfernet, e redes

Especialista de
Informética

Area de
Informética

1 CTFP-TI

Para além do desempenho de atividades nas &reas funcionas relalivas as infra-estruturas tecnoldgicas e engenharia de software,
designadamente, as previstas no DL n® 8772001, de 26/03 e Portaria n ® 358/2002, de 02/04. constiuem atividades ‘com peténcias,
do presente posto de trabalho apoiar a manutengao da rede de dados e da rede de voz nos dversos edificios da Autarquia, efetuar
a gestdo de utiizadores ¢ permisstes, bem como a mondorzagio de hardware e software; garantr a fiablidada da informacdo|

na rede exstente. apoial os finals na das e no di )

dos resp prestar apaio na configuragio e mstalacio de pecas do suporte Ibgico de base. englobando,
designadamente, o4 sistemas operalivos e ulilitdrios associados, os sistemas de gestiio de redes nformdlicas, de base de dados. ¢
lodas as aplicacbes e produtos de uso geral a gestlo e op . configuracio, gestao e
adminstragio dos recursos dos sistemas fsicos e aplicacionals instalados. de forma a aptimizar a utifizagdo = partiiha das)
capaciiades exslenles,

Técnico de
Informatica

Area de
Informatica

CTFP-TI

Subtotal

Gabinate Juridico

Jurista

Fungdes . de estudo. pl: 5 liagio & de métodos e processos de Rrureza lécnica.
Elaboragho, de pareceres a projetos. com nwm graus de complexidade na drea juridica. designadamente, dar apoio técnico-
juridico aoe drglcs municipais e a todas as unilades orgAnicas municipais, no Ambito das respetivas dreas de ampetancias:
elaborar pareceres solictados e informagdes relativas a reclamagies ou recursos gracioscs o nunlanubﬂu peatiches ou
exposicoas, garantit a insliugho, Intervenciio o elaboraco de propostas de decislo nos p nes
processos de conlratagho piblica de contraordenaghe e disciplinares prestar apoio nos processos judicials inerpostos pela
Camara ou contra ela @ garantic todo © Bpoio 3¢ 0 patrocinio for assegurado por alheo a0 3 ¢io de outras
atrvaades de apowo geral ou especialzado ao Municipio. nas areas de atuagfio comuns inerentes & rea do Diredo, execucho de
loutras atmdaes de apolo geral ou ‘com grau de L] para o qual & axgica Inscrclo na
Ordem dos 0 nos termos p no respetivo Estatulo F

Técnico
Superior

Direito

CTFP-TI

Subtotal

Gabinete de
Auditoria Interna

Auditoria Inlera

Fungdes i de estudo pl . programacho. i e aplicagho de métodos € prOCessos de narureza técnica;|
Elaboracio. de pcrncuru L] pmjn!nl com diversos graus de comple:udm na drea de auditoria & controlo inferno, desgnadamente
no que respefia & ¢ sobre a regulardade o boa gesido. no dmbito
das atradlades.  projelos ou 1 peins SEIVICOS Fungbes e<ercidas com

|respensabilidade e autonomia écnica, com suparior

Técnico

Superior

Administragio
Pdblica e

1 CTFP-TI

Subtotal
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Para além das competéncias refendas no anevo da Lei n.* 3572014, de 20 de junho. rel. & das

params — caiteira técnica superor. t@s do presente posto de trabalho. a elaboragao de Flanos de|
(Comunicago e Marketing Global de dmbito da municipal , desenvolver fungdes de estudo @ concegdo de mélodes & PIOCesSOs N0)
Ambifto da comunicacio: assegurar a recolha, oryur\lz:gﬂn e tratamento da informagfio sobre a atividade municipal. sromovendo al

SU@ lgagaoidifusa na e selecio de acordo com o modelo determinado. dos elementos de .
comunicagio granca uscrﬂa Vbuul ou mummmu que dio suporle a operages relacionais, incluindo as de eariz premocional efou Técnico
Desmner com a ¢ao social, com visla & p das di gal pelo Supeﬁor Design 1 CTFP-TI 1
Municlpio & produzir materiats {mupis, carlazes, catalogos, lolhllae conviles, entre outrae), publicagbes
monograficas e a de imagens e respetiva producho das edicdes que sejam|

executadas através de servicos externos, uompﬂandu malerials. ravendo provas e verificando a impressio, Apoio na preparacho de|
STAND's representaives da Autarquia, participar no desenvolvimento de a¢des de melhona da imagem do Muticipe. Funebes)

Gabinete de exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, com superior
|Relactes Pﬂbllcas
eCi icag
Fungbes de de estudo ¢a0. andlse e recolha de métodos e processes de natureza)
lécnica através da de . estudos, inquéntos. Colabora na drea da sua especialidade comro elo de ligacao|
enire 3 comunicagdo interna e extemna da insttucdo. Articula. promove. divulga & executa agdes de comunicagdo eni e a instituiglo) Técnico Ar da
Comunicagdo | oseu poblico o © 08 seus Ek & contacto com todos os drgos de camunicagio social St G . 1 CTFP-TI 1

pertinentes para a divulgacio dos servigos ou eventos promovidos pela instifulgiio. G de planear, org uperior omunicagéo

somindrios ou outro tipo de evenlos da institugho. Apola os servigos municipals no dmbito das suas alribuices e sompeténciing
Gestdo dos matenats de promogao o divulgagao do Municlpio, Apcia na divilgagao dos Museus e Patriménie concelhio.

Subtotal 1 1 2

[Estudo e preparacdo de planos de defesa das &m caso de bem como nos lestes as capacidades de|
e das mesmas, analisar e estudar as stuacdes graves de risco coletivo. tendo em vista a adogde de medidas do)
prmnvﬂn analsar p as peranie Ses de risco devidas 3 acdo do homem ou natureza,
elaborar campanhas para informar e formar populaghes. mamo a sua sensibilizagdo em matéria de autoprotecio e de
colaboragdo com as aulorkiades, aualzar o plano i il que prop medidas ads & inclurr no plana
de atividades anuais @ plurianuais. executar as agdes que na ima da proteg¢do ol e da defesa ¢ ordenamento da floresta estejam Técnico
Protegdo Civil |ai ncluidas, elaborar, executar e atualizar o Plano Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios, bem como s programas de Superior
Sarvigo Municipal | agho nele previstos, promover o cumprmenta do estabelecido no Sistema Naclonal de Defesa da Floresta relatvamente &g P
de Proteao Civil |competéncias al atribuidas aos municipios, avaliar e infarmar sabre a utilzacdo de fogo-de-artificio e oufros artelacios pirolécnicos,
durante o periodo critico, propar. elaborar e infarmar projetos de canddaturas e programas de financlamento piblico e coordenar a
sua exscugho lisica. acompanhar, vistoriar @ emitir pareceres sobre as agbes de florestagio ou reflorestacio sujedas a
|licenciamento mmm atender e informar o8 municipes sobre tematicas da protecio cwil e da protecio da floresa e respelivas|
& manter o8 projelos e planos e formato digtal

1 CTFP-TI 1

Subtotal 0 1 1

Fungies de direglo. coordenaglio e defingho dos objetivos de aluacio da unidade nuclear que dinge, tendo camo missdo garantir a

prestacfio de servigos de suporte que assegurem um regular funcionamento dos seMvicos municipais e a gestio eficaz dos recursos| Chefe de Comisséio de

Deopartamento Dirigente axistantes, bem como diright as ligadas ao anual e da alivdade do municipio. essegurando a Dapertameits Area de Gestio 1 Servico 1

Municipal de qualidade técnica do trabalho produzide. Exercer as competéncias prevsias no Estatuto do Pessoal Dingente. no regulamento de/
Gestio e dos servigos, & as que Ihe forem delegadas efou subdelegadas.

Subtotal 0 1 1

Municipio da Golega MAPA DE PESSOAL - ANO 2023
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Fungbes de direcdo, coordenacho e definiclo dos objevos de atuacde da unkiade orgdnica que dirige. Asseguranco a qualidade|
Dirigente técnica do trabalho Exercer an previstas no Estatuto do Pessoal Dirigente. no regulamento e organzagiio| Chefa da Gestéo da 1 Comisséio de 1
dos servicos. & as que |he foram delegadus efou subdelegadas. Divisao Empresas Servigo
Analise & de nava Ao (ou inerente & drea da contabilidade o lmcalidade, Preparaco e envio de|
Fiscais, C econdmica da receila e despesa; Classificogho patrimonial da receita e despesz. Langamento Técnico
informatico da receit, Langamento de todo o da despesa ( definitve o ikt Contabilidade 1 CSTFP-TI 1 CTFP-TI 2 a)
emimsho de Ordem de F Analme p de © de tercelros, Procedimentos © uperior
langamentos necessarios & Prastagio de Gonlas, Colaboragao na apeio a auditarias, por parte da empresa de ROC.
. de estudo pr o e métodos e processos de naturezs ldenicn Técnico Gesta
Elaboraciio, de pareceres e projetos. com diversos graus de comp e cAo de oulras afr de apcio . o 1 CTFP-TI 1 b)
Funges com respor e técnica, com enq suparior Sw Empfem
Funces de estudo, 0 @ apli de métodos e Processos de narureza tAcnica,
|Elaboracaio. de pareceres e projetos. com diversos graus de L] de outras de apoo
|nomeadamente. fungbes inarantes ao servica de it de de acordo com o POCAL efou SNC-| T
Co i AP, comp de planos de Ao na dos de prestagio) ecnico Geslao de OTED:
ntabilidade de contas colaboragho na preparagdo do Orgamento & Grandes Opgdes do Plano de custos. mrar dos| Superior Empresas : SRR 1
egistos icos com vista 4 e reporte de econdmica e financeira il para a toraca de docmsdo)
Colaboragdn no apoio a audionas, pat parte da empresa de ROG. Funcdes exercidas com responsabiidade e autonomia técnica.
com enquadramento superior qualificado,
Fungdes de estudo, pl . prog| . avalacao e da mitodos & processos de narureza lacnica,
Elaboragdo. de pareceres e projetos. com graus de ] de outras de apoio d
DAF - Divisdo . funghbes. a0 servico de de de acordo com o POCAL efou SNC-|
Municipal de AP issos. preparagho de planos de laboragdo na dos de prestag
Adminlalpr: 0 e de contas. colaboragic na preparacho do Orcamento e Grandes Opgdes do Plano, de custos; 40 na Fi m 1 CTFP-TI 1
G elaboraclo ¢ submssdo de dados de Projelos co-financiados por Fundos C reportes. ¥os 3 dwe'sas I5ch
Finangas 4o Estado, audiaria & fiscalidade do cumprimento do Sstema de Contralo Intemo e normas constantes do POCAL efou SNC-AP.
maonitorzagio dos regislos contabilisticos com vista & prep e reporte de ¢ e finarcerra (il para a
lomada de decis3o. Funcbes com e técnica. com enduadramenta superior qua ificado.
Fungbes de cheha téenica e administraliva em secgho, por cujos @ ol as e c
i programagio e organizagho do trabalho do pessoal que . segundo or ® diretivas il de oordenador i
Administrativo trabalhos de natureza técnica e de maior Funges com relativo grau de autonomia el Técnico 2 CTEP-TI CTFP-TI 2
responsabilidade
Fungdes de nalureza de ‘de métodos e p . com base em diretivas bem definidas e instrugdes geras. de
grau IO IGR & icbes da Divis3o da & Flrsicns, 5 CTFP-TI 4 CTFP-T| 9
" . Assistente
Administrativo  |Funges de natureza de aglicagho de métodas e processos. com base em diretivas bem definidas e instucdes geram, de Técnico
grau médio de complexdade. nas dreas de atuaglo comuns e msirumentass e nos vanos dominios de atuacdio da DAF — Divisda de|
& Finangas. relativas a0 apoia dimenta, arquio, toxas 1 CTFP-TI 1
licengas. assegurar a transmissdo de cdo & entre a Autarquia & o8 p na sua area de aluacio,
assegurar rabalhos de processamento de texto e i paraa de mapas ¢ quadros,
Técnico Recursos
Fungbes Itivas. de estudo. plar programagho, S0 e de métodos e processos da nanireza tecnica Supaiior Climands 1 CTFP-TI 1
Elahoragho. de pareceres e projetos, com dversos graus de e de outr de apoio upe
¢ com # avlonomia téchica, com ci 0 superior Tecnico Area de Adnv
1 CTFP-TI 1
Recursos Superior Ciéncias
Humanos Funcbes de chefia técnica & adminsiratva em secgdo, por cuios resul & ; as de
programacdo e organizagho do trabalho do pesscal que sagundo bes e diretvas E a0 de| Coordenador 2 CTFP-TI 2
de natu thcrica e de maior Funghes com telalvo grau de aulonomia e Técnico
responsabiliiade
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Funcoes de natureza de pho de mélodos e . COM Dase am diretvas bem definkdlas e nstru¢bes geras. deo
Lwau médio de an do Servico de el 0 exp
fs aos recursos hi executar a3 L 4 4 gestho de recursos humanos, nomeadamente.
L 3 e as demars da lei, ce
. apotar Imente a do balango social mapa de pessoal, mapa de férias e outros instrumentos de apoio|
RECUISOS 4 gesiio de recursos humanos previstos na lal registar disriamente os requerimentos de férias, faltas e licengas nas aplicagbes) Assistente
informiticas de gestdo de recursas humanes e relégio de ponto. aposr Nos processos da recrutamenta & selecio e pesioal, i
Humanos nomeadamente, no que respefta & pi téo & da i de procedimenios concursals, bem cemo, propor e Técnico
promover diligéncias pelo recurse aoa instrumentos de mlerna e ceddncia de Inte punlico. apoial na
! @ to do Sistema Integ de Gesldo e liagho do D 2 (SIADAP), proceder & andlise
lelaboragdo de informagbes Wcnicas em matérias como acumulagdo de lungdes. hordrios de trabalho prestegdo de trabalho
lextraordinario. direilo a férias, faltas o licengas. enire oulras, exacular no &mbilo das suas compeléncias, oulres larelas que

i Ihe sojam U ou impostas.

1 CTFP-TI 1

DAF - Divisdo
Municipal de Tesouraria  |Funcdes de natureza de de mélados & . com base ¢m direlivas bem definidas & instriges geram, de | Assislente

Administragdo e R e #a.alrbuiGes da Secgao de Tesourana, T

Finangas

1 CTFP-TI 1

Funcoes de natureza executiva. de aplicagio de métodos & processos. com base am diretivas bem definidas e Instrucdes gerais. de|
grau médio de complexdade. nas areas de atuaglo comuns e mstrumentam @ nos varios dominios de atuaglo da DAF — Divisla de|
Administragdo e Fmangas. nomeadamenle. alividades relativas ao apoio adminisirativo, atendimento, arquive e expedients,
assegurar B comunicacho com os diverdes 6rgdos, servicos @ entidades. através do registo, redagdo, classificagio e arquivo de Assistenle 2 CTFP-TI 1
aypediente & outras formas de cor assequrar de p de lexto e Iratamento oe Informagho, Técnico - 3
ih e analises [ l para a elaboragdo da mapas de apoio & gestdo, receber armazenar
fornecer malérias-primas, ferramentas, assessonos e materiais diversos, registar lodas as entradas e saidas de materiars em fichas|
proprias. zelar pelas boas Goen d o rofir: para o

Armazeém

Fungbes de nalureza executiva. de cardcier manual ou mecénico, enquadradas em direlivas gerais bem definidas e com graus de|
complexidade varidvess. Zela pelas boas condigdes de armazenagem dos materiais ¢ arruma-os e retra-os para fomecimenio, Assistente 1 CTFR-TI "
o 5

s0b sua guarda e pela sua correla p quando A

[

P pelos eq
manutengao e reparagio dos mesmos.

Subtotal 20 8 28

Fungtes de direcho, coordenagho o definigho dos objetivos de atuagho da unkiade orgénica que dirige, assegurando a qualidade Chefe de Comissdo de
Dirigente \benica do trabalho produzido, Exercer as competincias previstas no Estatuto do Pessoal Dingente. no regulament ce organizacho Divisé Area de Turismo 1 Servi 1
dos servigos. & as que Ihe forem delegadas e/ou subdelegadas. 530 ervigo

de Turismo, técnica. através da de estudos, ng Colabora na area da sia especalidade como 2lo de igaglo
Cultura e enfre a comunicaclo infemna e exierna da instiuiclo, Articula. promove. dvuiga @ eescuta agbes de comunicaglio entie a instiuicho, .

Desporto Comunicagéio o seu publico. o & o8 seus & contacto p com lodos o5 brgaos de comunicaglo sockl Técnico Comunicacgdo 1 CTFP-TI 1

pertinentes para a diigagdo dos Servicos ou eventos pela igdo. C: de planear, Superior Empresarial

seminarios ou outro 1po de eventos da mstiuicho.

Apoin 05 Servicos municipars. no Amblo das suas e Gestiio dos s de 0 & do)

Municipio. Apoio na divulgacas dos Museus e Patnmanio concelhio.

Divisio M"“i‘ip‘w Fungoes g8 gagao, da estudo. pl _ avaliacho. andlise e recola de métodos e processcs de natureza

Municipio da Golega MAPA DE PESSOAL - ANO 2023



Divisdo Municipal
de Turismo,
Cultura e
Desporto

Histaria
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Exercer fungbes de histérica & e estudo de colegdes Calalogaglo / Inventariagio. estudo, pesquisa e
para a p de O icas e Liva il gio. pradugiio de { para visitas guiadas e|
para dn servico edi i ¢io & [ de publicos. colaboragde no planeamento & implamentacio da)
| ogram:;au cultural e clentifica dos museus, participar na gestio da projetos de tralamento. estudo e dvulgacéo de patriménio,
It e g i em base de dados, desenvolver uma rede de contactos m Estudo de Publicos.

questi de sat fichas de utentes. eventos de natureza cientifica.

pesquisa e recstha de acenvos, montagem/desmontagem e produglo; fichas de verificagio do eﬂzdc conservacho de pegas:
Servico Educativo visitas tematicas. oficmas pedagogicas, programa familias: programa 3% idade; aniersario no mused, projecta)
educativo muniipal, p de 40 de fénas, actiidades educativas em instituiges exernas (lares de icosos, piscinas
municipais. escolas. vmas ao patnmbnio.. ). programas para plblicos com necessidades especiais (autistas, cegos. mobilidade)
reduzkin. paralesia cerebral, trisomia 21...) das P © usos socmls, entre outras|
athdades ndo especificadas.

Executa trabalhos de apolo téenico em agoes de promogao animago e informagio wristica: execula o servico de expediente geral,
nomeadamente a rececio. expedigio e arquivo de documentos. Informa e da pareceres de cardcter fecnice sobre matérias|
relacionadas com o lurisme e cultuara. Requisita o matenal turlstico e cultural necessano ao bom funcionamente dos servigos,

|81 fungaes de iada € aplica conheci de linguas estrangeras escritas e faladas, Eletua wsias guiadas.

Teécnico
Superior

Histéria

CTER-TI

Arqueclogia

Fungdes o Il . de estudo, p cho, e aply de métodos & de natureza lecnica e|
ou cientiica que fundamentam e p(eparam Funpéeu com T e thonica, ainda que com

enguadramento superier qualificado. Tem como fungées. Proceder ao estudo, p @ protaca
da defesa do patriménio histérico, arqueelégico, arquiteto & cultural (material & material} do concelho, Emcular em

cooperagio com os restantes Servigos, pro]ekn municipais no dmbito das dreas histo e aqueoligl Elaborar e d
estudos ¢ pareceres sobre normas de proteclio e gestdo do p histérico, ar i e cultural (matenal e

limatenal) do concelho bem como projetos de conservagdo, restauro e musealzagio de bens mévels imovels e sitios

arqueclégices  Garantir o estudo, I 4o e divulgagio do patriménio histarico, arqueolégico arquitetonico e
cultural (malerlal e imaterial), acervo e uocumcmaqao através dos mecanismaos de mvenlamclc estatal e com base na cartal
arqueoclogica do concelho: Promover ias de para o d nento, a8 z da cartal
arqueclbgica do concelho & do inventano municipal de patriménio histérico, arquitelénico e cultural (material e Imaterial). com
dtvarsas onlbac:es piblicas e privadas, Elaborar, promover e divulgar rolas histéricas e de turismo cultural e/cu em espaco

o da histéria e cultura do concelho, Assequrar atraves da producac e promogdo de|

documentos, & outras publi @ salvaguarda pr Ao, dvulgagho fruigio e o acesso plblico ao patrimanio;
i Il r @ culturais {material & imaterial) testemunhas da memaria coletiva do teritéfio conexo a0

tho, Elaborar & p jas que permidam a exsténcia de um desting unitario ao conjunto doe bens culturais e

valorizé-los atravas da tigagdo. Incorporagio . conservagio, pretacao, e divulgaga

com abjetivos i e ludicos, Fomentar a criaglo de sinergias que a [ ducativa e de
mediagio cultural entre os dil espagos op histérico. arquenlégico, arcy & e aultural {matenal
& imaterial), promovenda @ iklentidade conjunta. Propor em sintania com os restantes Servigos planos de atvicades dingidas a
publicos especificos. com base em assimetrias sociais, com vista 4 sua ntegragho plena & correta fiuigdo do patriménio historico
arqueosldgice, arquiteténico e cultural (material e imaterial) do concelho; Propor em sintonia com o5 restantes Servgos planos de
atividades dingidas ao poblico jovem no dmbilo das férias ativas que vio de encontro a medidas de divulgacio e salvaguarda dol
patiménio historico, arqueclégico. arquitetérico @ cultural (matenal e imalerial} do concelho  Promover a criacio de parcerias com
as diversas Associactes do concelho com vista @ defesa e salvaguarda do patriménio cultural imaterial e imaterialj que caratenza a
ndividualidade do concelho e dos seus cidaddos; Propor a criagfo de parcenas com diversas entdades. publicas efou privadas,
com vista @ p ¢lo e sal rda do pi histérico. arg| argL e cultural (material ¢ material) do|

It Prummr a dinamizagdo da Rede de Museus Municipal Entre ou(ras fungées, transversais na Divisdo no ambito da

|uventude emp w0e

Municipio da Golega

Técnico
Superior

Arqueologia

CTFP-TI
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Divisdo Municipal
de Turismo,
Cultura e
Desporto

Intervengao
Cultural
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Fungtes consultivas, de estudo, planeamento, pr e métodos e processos de natureza técnica e|
au cientifica que fundamentam e preparam a gestéo e curadona de prn}aloa artisticos @ culturais, Elaboragdo, autonomamente ou

am grupo. de projelos, com dverses graus de e 4o de outras de apoiy geral ou especializado nas|
areas da comunicacdc e da cullura, nos campos instumental e operativo dos érgles e servigos, Fungles exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com superior i Repr do orgio ou servico em|
assunto da sua especialidade, tomando opcdes de indole técnica er por diretivas ou ori Principais|

Tarefas Estudo. planeamento, programacdo, avaliagio e apficagio de metodologias e processos de natureza técnica e fou
cientifica. que fundamentem e praparam a curadona e gestio de projetos artislice-culturats, Pesquisa. planeamento, programacao,
produgdo de culturais idas para o publico, ap o6 métodos & processos de natureza técnica e
cientifica especificos da gestio cultural, Elaboracdo autonomamente ou em grupo. de projetos culturass e artisticas com diversos|
graus de complexidade e execucio de oulras atividades de apoio geral ou especializado nas areas da cultura e comunicagao.
Exercicio destas fungies com responsabilidade e autonomia téenica, cientifica e operativa, ainda que com enquadramento superior|
qualificado, Elaboragho de projetos de natureza artistico-cullural exercendo, inclusive, fungbes de curadora, programacio,
planeamento e gestio. Controlo & monitorizago financeira, acompanhamento dos procedimentos admmnistratvos, prepera‘;ao

organizagio e gestio das alividades culturas, Fungbes itivas. de estuda, p . programacao, cao e apl
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica que I‘und:mcrr!am e preparam a gestdo e curadona de projelos
artisticos e cullurais. Elaboraglo, autonomamente ou em grupo, de projetos, com divarsos graus de complexdade e execucao de
outras atividades de apolo geral ou especializado nas areas da comunicagao e da cullura, nas 6ampaos instrumental e operativo dos|
Org80s & servigos, FuncBes exercidas com responsabilidade e autoromia técnica, ainda que com enguadiamento superof
qualificado, Representagio do 0rgho ou servigo em assunto da sua espacialidade, lomando opgdes de indnie Iﬂcmcl enquadradas|
por diretivas ou onentacées superiores, Principais Tarefas. Estudo. planeamento. ci0 e aplicagio de
metodologias e processos de natureza téenica e fou cientlfica, que fur o a di & gestio de projetas)
artistico-culturais. Pesquisa, planeamenta. prog e a0 de culturais nara o pblico,
i os métodos e de natureza técnica e chenhﬁna especificos da gestdo cultural. Elaboragho aidonomamente ou

em grupo. de projetos culturais e artisticos com diverses graus de e de oulras de apoio geral ou
jalizado nas dreas da cultura e comunicagio. Exercicio destas lungées com responsabilidade e autonomia técnca, cientifica e

loperatva. ainda que com enquadramento superior qualificado, Elaboragdo de projetos de nab.ll!za artistico-cultutal, exercendo,
|inclusive. funcdes de curadoria, programagdo, planeamento e gaswu Controlo & i B dos

procedimentos adminstratives, preparacso, e gestio dos atividades culturals.

Técnico
Superiar

Artes Visuais

CTEP-TI

Turismo/Cultura

Executa trabalhos de apoio tacnico em ac¢des de promagao, animag#o e informagéo luristioa, executa o serige de exoediente geral,
nomeadamente @ receglio. expedigio e arquivo de documentos. Informa e da pareceres de cardcter técnico sobre matérias

relacionadas com o turismo, pode ser incumbide de coordenar a atividade de lodo o pessoal que presta servigo no poste de turismo

& Pargue de Campismo, Requisita o malerial wristico e cultural necessario ao bom 1 dos servigos, D senhal
funches de secrelanado e aplica conhecimentos de linguas estrangeiras escritas e faladas, Efetua visitas guladas,

Assistente
Técnico

CTFP-TI

CTFP-TI

Executa rabalhos de apolo tecnico em agdes de promocho, animaglo e informagao turistica; executa o servigo de exxediente geral,

nomeadamenle a fececio. xpedigho e arguve de documentos Informa e dé pareceres de cardcter técnico sobre maténas

relacionadas com o turismo, Requista o material luristica e cultural necessario ao bam funcionamento dos servigos Desempenha

fungdes da & aplica cor tos de linguas estrangeiras escritas e faladas, Efetua visitas guiadas

Apoia nas diversas agdes realizadas no Hippos. SportHotel, Parque de Campumo nomeadamente no que respeita a agendamento,

verificacdo e condlgtes dos espacos (incl de equipamentos), montagem de pistas,
1ameanto de equip entre outras aqbes Promove =|Mﬂudea de tunsmo equestre.

Assistente
Técnico

CTFP-TI

Parque
Campismo

Furgdes de natureza exactitva, de carfcter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem dafinidas & com graus de;
complexdade vartavars: Exsroe a recego de utentes, a vighincla no parque de campismo sendo respansdvel pelos bens e
equipamentos, Manutencio do pargue. inclundo limoeza, pmnturas. corte de arvores, relvas, participa superiormente as cooréncias,

Assistente
Operacional

CTEP-TI

Cozinheiro

Funches de natureza de cardcler manual ou mecanico. enquadradas em diretivas gerals bem definkdas ¢ eom graus de|

variayers, Confe ighes, doces e p elabora ementas de refeigbes: onenta e colabora nos trabalhos)

de Ilmpez: e affumo das loigas, utensilios e equlpimanla da gozinha.

Assistente
Operacional

CTFP-TI

Municipio da Golega
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Divisao Municipal
de Turismo,
Cultura e
Desporto

Guarda-Nocturno
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Exerce a vigilancia da respetiva area das mstalagdes municipais que esld sob a sua responsabilidade, assegurandy a verificagao de|
todas as condices basicas de seguranga, afim de prevenit a ocorréncia de eventuals ackientes, regista todas as entradas e saidas|
nas mstalages durante o periodo em causa: controla o sistema de alarme e toma as medidas que se imp&em em casos de

emergéncia, comuni comas para em cada situacdo, @ quem pfesta a suz
elabora relattrios sobre a atmvdade desenvolvida em cada periodo de vigifancia.

Assistente
Operacional

CTFP-TI

Auxiliar de
Servigos Gerais

Funges de natureza execuliva, de caracter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem definkias e com graus de
variveis, qura a Impnza e conservaghio de nstalaghes @ espagos municipais. colabora evemualmente nos|

trabalhos auxili da e c8o de equipamentos, audlia a de cargas it
realiza tarefas de arrumagao e dmﬂbul;ﬁa . executa outras tarefas de apoio elementar podendo comportar esforgo fsico e
conhscimentos praticos.

Assistente
Operacional

CTFP-TI

CTFP-TI

Bibliotecario

Fungdes consullivas, de estudo. planeamento, programagao, avaliaglo e aplicagio de mélodos e processos de nalureza lécnica o
ou cienlifica, que fundamentam e prep . Fungdes com il @ autonomia técnica, amda que com
enquadramento superior qualificado,

Conceber e planear servicos e sistemas de informagao. estabelecer ¢ aplicar critérios de organzagdo e funclenamento dos
Iservicos, sel ] e indexar di tos sob a forma texual sonora. wisual ou outra para o cue necessita de|
desenvolver e adaplar sistemas de tratamento automatico ou manual, de acordo com as necessidades especificas dos utilizadores,
definir pr tos de recuperagao e de apeiar e orientar o utiizador dos servicos, promaver agles de
difusao, a fim de tormar as fontes de inf Ao primaria, la e terciaria; coordenar & sUpervisanar os recursos
hutnanaos e malérias necessarios 4s atividades a desenvolver e proceder a avallagao dos resultados.

Técnico
Superior

Linguas e
Literatura Classica

CTFP-TI

Biblioteca e Doc

Realizar tarefas relagionadas com a aquisigho, o registo, a q a catacho o to de espécies aocumentals, a
gestac de cataloges, os semvgos de atendimento. de empréstimo e de pesquisa bibliogiafica, assim comao a preparagdo dej
instrumentos de difusao, aplicando normas de funcianamento de bibliotecas e servicos de documentagio de acords com métodos e
procedimentos previamente estabelecidos. Responsivel pela programagio e execucao de atividades.

Assistente
Técnico

CTFP-TI

CTFP-TI

Biblioteca
Azinhaga

Realizar tarefas com a .0 registo, & yjagdo, a cotagaa, o de espécies aocumentais, a

e

pestio de 08 senvicos de ao publico, de empréstima e de pesquisa assim come a
de instrumentes de difusdio. aplicando normas de funcionamente de bibliotaces e sarvigos de documentagio de acordo com
mitodos & o Respi | pela prog 40 e execugio de atividades.

Técnico

CTFP-TI

Divisao Municipal
de Turismo,
Cultura e
Desporto -
Subunidade de
Desporto

Desporta

Fungdes de coordenagho e controlo com nivel de respor d o ou seja coordenar as
limdndes & gerir o5 IBGUI'SQ! da unidade funcional com uma missao :nncrmamerm definida para a prossecugdo da qual se

| a exsténcia deste nivel de diregdo, nom il ! a lidade téenica do trabalho produzide)
no seu nucleo organzacienal e garantir o cumprimento dos prazos & eficaz do sevigo, tendo em conta a|
salislagho do interesse dos i efetuar o panhamento pr no local de frabalho, apoanda e mativando os
trabalhadares em funges publicas e prop ihes os e aptiddes profr 2
exarcicio do respetive posta de trabalho, bem come os p Hos mats an da do semvico aj
prestar divulgar junto dos trabalhaderes em funghes publicas. os documentos inlernos e as normas de procedimente a adotar pelo
senigo bem como debater e esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos ebjetivos do servico, de farma a garantir o
lempenno © a assungio de responsabilidades por parle dos frabalhadores em funcles publicas, proceder de forma objetiva 4
avaliagao do ménte dos irabalhadores em funcdes piblicas, em fungio dos resultados individuais e de grupo e 4 forma como cada
Ut se empenha na prossecugio dos objetivos e no espirite de equipa

Dirigente

! Intermédio de 3°

Grau

Area de Desporto

Comissao de
Servigo

Desporto

Fungdes consultvas, de estudo, planeamento. programagao, avallagdo e aplicaio de métodos & processos de naiureza tecnica,
Planeia, elabora, organiza e controla as acdes desportivas: Gere @ racionaliza 08 recursos humanos e materiais despartivos,
Concebe & aplica projelos de desenvolvimento desportivo, Desenvalve pro]n[u: & agdes ao nivel de ntervenclo nas coletividades,
de acordo com o projeto de desenvoll Orienta. o treno de jovens e adultos nos varos
escalfes de farmagio desporiiva, Promave atividades desporiivas no ambito ﬂas Alividades de Enriquecimente Curricular e dos
Jardins de Infancia, Coordena e superintende a atividade de oulros profissionais do sector. se para tal for incumbide,

Técnico
Superior

Educagdo Fisica e
Desporto

CTFP-TI
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MAPA DE PESSOAL - ANO 2023




Diviséio Municipal
de Turismo,
Cultura e
Desporto -
Subunidade de
Desporto

Rececionista
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de métodas e p

com base em diretvas bem dafinklas e instrugdes gerais. de|

Fungdes de natureza de

lorau médio de relativas a0 apoio . arquive e

a da il do e o enire a quia & 05 ulentes. na sua lna de atuaglo. procede ao registo]
dos utentes o & resp i pelo to das mer dos espagos. bam como pela venda de sihates; assegura
de f de texto e Ir para a de mapas o quadros. Prestal

informagdes whﬂ 08 espacos do Concelho

Assistente
Técnico

2 CTFP-TI

CTFP-TI

Desporto

Dinamiza e organiza iniciativas de cardcter desportvo. em prol da D tarefas Wes & de
planos desportivas superlormente definidos. Elabora pareceres e fazer sobre as ativid i . Coordena a
atividade de outros profissionais no exsrcicio de larefas com a esp se para lal for b

Assistente
Técnico

1 CTFP-TI

Nadador
Salvador/
Vigilante

g de Pmcinas (] de arrumagho geral de equipamentos,
d

parti Apoia 4 rececio sempre que solictado

Assistente
Operacional

1 CTFP-TI

CTFP-TI

Auxiliar de
Servigos Gerais

Fungbes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico. enquadradas em direlivas geras bem definkies e com graus de|

P varidves gura a limpeza e conservagdo de € espages colabora ever nos|
trabalhos audliares de montagem, desmontagem e conservaclo de auxla a de cargas & g
realiza tarefas deé arumaclio e distribuicio  execula culras farefas de apoio elementar. podendo compontar esforgo fisko e
conhecimentos praticos. Garante a abertura, bom -estado, manutengao e limpeza dos equipamentos a que se enconta adstrio.

Assistente
Operacional

1 CTFP-TI

CTFP-TI

Subtotal

18

42

Divisao Municipal
de Educagéo,
Saude e Bem-

Estar

Dirigente

Fungbes de diregho, coordenacho e definicho dos abjetivas de atuacio da unddade orgdnica que dirge. assegu-ands a qualidade|
itcnica do lrabalho p Exsrcer as 1 prevstas na Estatuto do Pessoal Dingente. no regulamento de organizago|
dos servigas, @ as gue Ihe forem delegadas alou subdelegadas.

Chefe de
Divisdo

Area de Servico
Social/Educagdo

Comissdo de
Servigo

c)

Educagéo

Fungdes consullivas, de estudo, pi A e ap de mélodos ¢ processos de natureza Weomica,
Colabora, na area da sua com es. pals ou de ed 40 & outros agentes educativos na

do acor e psi I, Propée a da sua atwdade com oulras autarquias e oufros servicos
laspecializados em particular nas areas da salde e seguranga social, contribulndo para o correto diagnéstico ¢ avaliagho socio-
médico-educativa doa alunos com necessidades especiais. @ participa no planeamento e execugdo das medidas de intervengiol

d das. Dinamiza e npain as do sslema ive ao nivel do que sajam da autarquia;

assegura o processa relativa aos Iransportes escolares, assegura a agao socil escelar apoia 0 Conselho Municipn: de Educagio,
recolhe indicadares peridicos de gestdo para serem Infegrados no sistema de controlo de gestdo municipal; dirige agdes a grupos|
Inecessitados de servicos sociaim a g . lerceira \dade, toncodependantes, cidadiaos|
[portadores de deficiéncia, & A familia; P as [ garantir a da direitos e de opcrtunidades dos
Colabora em prog de parceria com outras entidades. nomeadamente ha IUlA contra a pobreza, Apow a Rede

Soclal @ 8 Comissiio de Prolagio de Criangas e Jovens Recorie aos fundos de apoio o " a
participagio da sociedade oivil em agdes e voluntariado na area da educagdo, saiide e bem-estar. Elabora e mnmh\ alualizado o|
ficheiro de grupos e associagdes desportivas do concetho, prosta apolo técnico de cardcter culfural socal e recreatv aj
comunidade. grupos e ndividuos, em ofdem 4 melhona das suas Ges de vida, na detecdo e

de de de tempos Ihres, desenvolvendo, para tanto, atvdades ce indole cultural,

e L as referdas. na 50 de lempos Ives de CIanGas [Ovens ¢ pessoas)
wosas abrangidos por equ\:lmmuu socials de nfancia e juvenfude ¢ equipamentos socials de terceira inde. Recebe trala,
1 o atuslza o8 .l dos gerados no Ambito dos processos de candidatura @ bolsa de estudo|

mudammmneumomwmnamﬂo ao Participa na
. de de pl de cia municipal na Area da educaclo nomeadamente ol

projefo educativo local # & carta educatva. Concebe e coordena pnustos no &mbda da animaco socioeducalhva, com vista 3|
agaentes

do papel

Superior

Educagéo Social

1 CTFP-TI

CTFP-TI
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Estar
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Fungbes , de estudo, cdo de métodos e processos de natureza técnica,
Colabora com os drglos de admmnlmvio ® qnﬂn da escola no ﬂmblu dos apoios socio-educativos. Promave as acbes)
comunitarias destinadas a provenl a fuga & precote & ao absentismo smlematico.

Municipio da Golega

[Desenvolve agdes de informagho e dos pais. d= eda em gera,
a5 condicionantes sacio-econdmicas e culiurais do desenvolvimento e da aprendizagem, Apola o8 alunos no processo de| Técnico PSiGOlODiB
desenvalvimento pessoal, Colabore, na rea da sua de. com p . pals ou de educagio @ oulros Superi Eicacional 2 CTFP-TI e)
ngentes na perapativa do | o I. Colabora em aghes de participar om exp uperior ucaciona
padag & tealzar na Area da sua esp Z Proptie a G40 da sua allvidacle com as sularquias o oulios|
senvigos especializados, en particular nas areas da salde e seguranca social. contribuinde para o correto diagndsiico & avallagho
socio-médico-educativa dos alunos com necessidades especiais e parlicipa no planeamento das medidas de intervencio
Educacao adequadas,
Fungbes de natureza de de mélodos e com base em diretivas bem definidas e inslrugdes geram, de
grau médio de complexcade, nas areas de atuagic comuns e mstrumentais & nos varios dominios uu atuagdo dos orm e
Senicos, presta apoio no das medidas de =1 no Ambito do
|educativo dos alunos com apoia no refativo aos apom 0% de| A
lacho social escolar recolhe indicadores periddicos de ga!ﬁn para serem inlegrados nc sstema de contiolo de gestdo mumcicpal | T g CTFP-TI
recebe trala organza & atualza os gerados no @mbito dos processos de candidatura a bolsa) écnico
de estudo para cada ano letivo, bem como coopera na gestio do ao . Participar na 4o elab a
monitorzacio e de de de Vg I na drea da presta apolo nas|
diversas atvidades e projetos no Ambilo do seivipo de educagdo.
—Act. ‘écnico
m‘s P Jiecanaon s escatas do Concelhe da Golega _— 1 CTFP-TI
Funcdes de chefia thenica e adminsirativa em secgdio, poi oujos il @ > 1, as de|
Administrativo/ |programacéo e organzagdo do trabalho do pessoal que . segundo  diretivas . Exocucho de] - e
Chefe Irabalhos de nalureza lécrics e de maior Funcgdes com refatvo grau de autonomia ef c al e 1 CTFP-TI
respansabilidade
N . Fungdes de natureza de de metodos & cam base em direlivas bem defindas & nstiugdes gerais, de]  Assistente . .
Administrative L/ s da a5 afribuicties da Divsdo I de Interveniao Social Técnico 5 CTFP-TI CTFP-TI
Fungtes de coordenachio e supervisio das larefas do pessoal que esta sob a sua hierdrguica, patindo-lhe,
predominantemente’ orlentar, coardenar & supervisionar o trabalho do pessoal auxiliar de aco educalva, colaborar com os drghos|
Encarregado de de administragho e gestdo na dia(r‘bulqaa de servigo por aquele passosl, controlar a assiduldacie do pessoal a seu cargo o elaborar
Coordenacao o plano de férins a submet dos brglos de e gestio; atender ¢ apreciar reclamagbes ou sugesties CTFP-TI
sobie o servigo prestado, propende solugdes. comunicar infragdes disciplinares ao pessosl & seu caigo, requeder Ao armazém o
Aux. Aceaa EdUC. fomacer material de limpeza, de primeiros socorros e de usa corrente nas aulas, comunicar estragos ou extravios de material e
equipamento, afixar & divulgar convocatérias, avisos. ordens de servigo, paulas, hordrios, elc, Levantar autos de noficla ao pessoal
ausdiar de agho ralatwvos a infrag
[Exerce a vigi da liva drea das municipars que esta sob a sua a de,
todas as condigbes bsicas de seguranga, afim de prevenir a ocordncia de eventuals aculentss, regista lodas as encradas e saidas) Assistente
Guarda-Nocturno |nas mmlncu- duranle o periodo m causa. controla o ssiema de alarme e loma as medidas que e Mpdem em Cisos do Obsrasonal 1 CTFP-TI
i comas para em cada siuagho. a quam presta @ sua colaboragho pel
ohbunt sobre a atvdad em cada period g
Auxx. Acgao 14 CTFP-TI CTFP-TI
Educaliva - EB
213 Golega CTFP-TC
Aux. Acgdo
iva - 3 CTEP-TI CTFP-TI d
Educativa - JI As nmonq. a exercer 8ho as inerentes & calegona constanies no anexo @ LTFP. 4s quas corresponde o grau 1 de complaxdadal m&eme )
Gnhgé I ou seja. Erama o acompanhamento das criangas na escola, Efefua a fimpeza das instalagdes escolases: Presta apow e Of b
Aux. Accdo om stuaghes de pri socorros, Zela pela conservaciio das @ dos L
Educaliva - JI CTFP-TI
Azinhaga
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lanalisa & avalla moios sociais. problemas de foro psicologreo. sccial e cultural, mediante o levantamento das necessidades o)

[reaicands o trabalho em rede e envolvendo os diversos parceiros saciass.

cardncias sentidas, com wsta & criaglo de prog L] para a dessas mesmas problematicas,
© de L3 de ambto | bem como da)
sua valoreagho pessoal social e |, fomenta o b de pnilh:a educativas. cullutais socas & profissionais, |

Municipio da Golegéa

MAPA DE PESSOAL - ANO 2023

Edur.alwa EB1 2 CTFP-TI 2 CTFP-TI
Golega 39
Aux. Acgéo
Educativa - EB 1 2 CTFP-TI
Azinhaga
Aux, Acgéo
Educativa - CAF 2 CTFP-TI ;| CTFP-TI
Golega As funghes a exercer 880 as increntes & calegoria constanles no anexe & LTFP 4s quais cot de o grau 1 de compl Assistente
funcional. ou seja. Efetua o acompanhamento das criangas na escola, Efetua a limpeza das instalagdes escolares: Presta apoio e 7l
Divisao Municipal]  Aux. Acglio om ae socerron, Zola pela das wdos encolures, Operacional
de Educagiio, Educativa - AEC 1 CTFP-TI 1 CTFP-TI
Satide e Bem- Golega
Estar Aux. Acgdo
Educativa - AEC 1 CTFP-TI
Azinhaga
Funcoon de natureza execuliva, de carhter manual ou mecinico. enquacradas em drelivas geram bem defindas ¢ com graus de Assistente 1 CTFR-TI 1 CTFR-TI 2
variaves 4o de tarefas de apow el ao dos brghos e urw;m Operacional i
Auxiliar sw Apoio |padendo comportar esforgo fsico pelos ab sua guarda e pela sua correta
& Satde qu-ndnnxenlmlmnmenchzremmuosmmm auxlia na prestagiio de cudados de sadde pos utentes. na recolha e|
P na limpeza e de roupas 0 na limpeza e Assislente 2 CTFP-TI 2
mmp-mono.pumoqu.mnummunm Operacional ne
Subtotal 39 21 60
Funclhes de diragio, & definigio dos objetvos de atuacio da umdade orgd dingem. Chefi g
Dirigente técnica do trabalho Exercer as K no Estatute do Pessoal Dlmem: no regulamento e arganizaciio) Di e dlo Servigo Social 1 Cnmss.aio o 1
dos servicos. e as que Ihe foram delegadas mu subdelegadas. ivisao servigo
|Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, prog cao e aplicagho de métodos & processos de netureza tcmca,
Elaboragho de pareceres o projetos com diversos graus de da na aren del 'Sl'écnipo Seslﬂo e 1 CTFP-TI 1
gesto, inerentes ds atribuigbes da dvisho municipal de agio social e habitagao, designadamente, no Ambito do FS! e Rede Socl, uperior mpresas
Divisdo Municipal
de Aq!o Social e Fungdes , de estudo, tao, avaliacho e aplicagho de métodos e processos de netureza técnica,
Habitaca Intervengio  |Elaboragio de pareceres e projelos, com anersos graus de Premove & de
a g0 Social/ mo social @ profwsional da individuas em siluagho de a sua no grupe. ma familia e na
X lcomunidade com vista @ uma Inserglo social & profissional plena do individuo, elabora & projetos de 8|
Social programas educaconas e cariz socal, destinada  grupos de isco. lraa de forma sbcio-erapdutica & podagégica indiduos em Técnico
de social efou da vida secial, tentando cnaridasenvoiver o seu bem-estar peicossacial, investiga, Superi Educadora Social 1 CTFP-TI 1




Divisdo Municipal
de Agio Social e
Habitagido

Intervengao
Sociall Agéo
Social

MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA GOLEGA - ANO 2023

Funcbes consultivas, de esludo. planeamento. programacdo, avallagio e aplicacdo de métodos & processcs de natureza técnica|
Dinge acdes a grupos necessitados de servicos socals especialzados. designadamenle 4 juventude. lercera ade,|

1dentas. cidaddos p de deficiéncia, minonas sociaimente desintegradas ou violentadas e & familia, Colabora em
programas de pafcena com oulras entidades, nomeadamente na luta contra a pebreza Apola a Rede Social ¢ a Comiasio de
Frotegio de Criangas e Javens, Recorre aos fundos de apoio e Promove a 4p da civil
em aches & volunlariado,
Fresta apolo técnico de caracter cultural, social € recreativo & comunidade, grupos e individuos, em ordem & melhoria das suas|
de vida, 5 na delecao & de i de preer de tempos lvres,

o . para tanto. de indole cullural, educativa e recreativa, promovendo e apoiando as atividades referidas, nal

|ocupacho de tempos livies de criangas, jovens e pessoas idosas, abrangidos por equipamentos socials de infanciz e juventude ¢
equipamentos socias de terceira idade: Apoia na elaboragdo de informagoes relativas aos diversos Apows Socrais alrbuidos pela
Autarquia.

Desenvolve agbes de apoio 4 procura ativa de emprego e to da atilude P Procede &

dvulgacao de ofertas de emprego e apow @ colocacho Divulga medidas de apoio ao emprego, formacde profissional e

lsmao e apoko ao ito de candidatos. Divuiga programas comunitdrios que promovam a mabmdade no|

ernprago @ na formagao profissional no espago europeu, Encaminha para agées promotoras do de
de empregabiidade e criagio do proprio emprego. Procede ao controlo de apresentacio pertidica dos beneficianos das prestaces
de desemprego; Apoia na inscricio online dos candidalos a emprego. Execula as agGes previsias no exo 1 - Emprego, formagho e

fqualificagao do Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social — CLDS+.Presta informag3o scbre o conteddo e

abrangéncia de alguns servigos ¢ apolo em matéria de Seguranca Social; Apoia a insergio profissional dos desempregados.
nomeadamenie as sesstes de direitos e deveres e agfes de informacho e encaminhamento na Garantia Jovem Apaia as familias
N0 acesso a Servigos e recursos dos sistemas da seguranga social, Envolve a comunidade através da criagdo de mecanismos
articulados de suporte social, acor to e to de pessoas e famiias en situagio de|
vulnerabilidade e exclusio socal bem como de emergéncia sosial. presta apoio nas diversas ativdades, projetos e programas de
insergho social

Técnico
Superior

Psicolagia Clinica

CTFP-TI

Fungbes consultivas, de estudo. planeamento. programagho, avaliago ¢ aplicagda de metodos e processos de natureza fecniod,
Efetua a avalagao sociecondmica e acompanhamento dm agregados ramlhnres apomdos pelo Municipio, Desenvalve agdes de
informagéo e sensibilizagio 4 cumumdade em geral, r as Colanore em agdes de|

fi Gao. participa em experk icas e realiza i ¢A0 Na érea da sua esp Propde a art da sual
atividade com as autarquias @ outros servicos especializados. em particular na drea social, contribuindo para o correto diagndsiico e
avaliagio social dos municipes Colabora na implementagio diversas agtes na #rea da Iqualdade efou da Violéncia,

nomeadamente em colaboragdo com a Comissao para a Cidadania e a lgualdade de Género e a Associagao Portuguesa de Apoial

4 Vitima: Promover a elaboragao de esiudos que as areas s € apole na gestao do parque|
al, €l 4o de de téonico e panhamento aos contratos de msercdo dos beneliciarios do
rendimento social de insergao, Elaboraglo de de diagnéstico técnico e f o e de atrib de p G

pecuniarias de cardter eventual em situagies de cardncia econdmica e de risce social.

Servigo Social

CTFP-TI

CTEP-TI

Subtotal

Municipio da Golegé
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Fungdes de diregio. coordenaglio e definiglo dos objetives de atuagBo da unidade orginica gue dirigem, assegurando a qualidade Chefe de Comissao de
Dirigente thenica do trabalho produzide; Exercer as competéncias previetas no Estatuto do Pessoal Dirgente, no regulamanto de crganizagao Eng. Civil 1 . 1
dos servigos, & as que Ihe forem delegadas efou subdelegadas Servigo

Fungdes consultivas, de estudo. planeamento. programagao. avaliagde e aplicagdo de métedos & processas de ratureza téonica;
Elabora informacdes e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades de construgdo. Concebe # realiza projetos da
obras e supervisdio ta sua construgio manutengdo e reparagho, Goncebe projefos de estiulura e fundegdes, escavagho e
contengao periférica, redes interiores de agua e esgolos. rede de mcéndio e rede de gas, Concebe e anailsa projelos de .
. arruamentos. drenagem de aguas pluviais e de dguas domésticas e abastecimenta de Aguas relativos a operagies de loleamentos| Teécnico "

Eng. Civil urbanos. Prapam o progiama & coordenar as operagbes & medida que os trabalhos prosseguem, Colabora na preparagho. Suparior Eng. Civil 1 CTFP-TI 1 CTFP-TI 2 f
dos de ttencio e de construcdes enstentes, Promove a fscalizagao e
diregeo nenm de corae 8 rebliEar vistonias Menioas, Colabota o pANsips o Squipes Mulikiiszipinares pare elmuwc de piojatos
para obms. Concebe e realiza planos de obras. Prepara os el it para | ce

r e do prog de e cademno de encargos.

Fungbes it de estudo, pl e de métodos e processos de ratureza téenica.
Efabora informacbes e pareceres de caracter tecmoo sobre p e de Concebe e realiza projelos de|
obras e supearvwsio da sua construgio manutencio e reparagdo; Concebe projelos de avquﬁecmra Prepara o pmgrema e coordenar|
3 as operagoes @ medida que os trabalhos prosseguem, Colabora na preparaco, 2 super cos ihos de Técnico i
Aruiteto manutencao ¢ de Promove a e diregac técnica de obras e realzar vstorias tecnicas, Superior Arquitetura 1 CTFEP-TI 1
Colabora e parlicipa em equipas multidisciplinares pata elaboragio de projetos para obras, Concebe ¢ realiza planos de obras,
Prepara os para de em e do prog de concurso &)
cadermo de encargos.

Fungdes consultivas, de estudo, pl . prog liagho e aplicagdio de matodos e processos de nalureza téenica,
. Elabaragdo, de pareceres e projelos. com diverses graus de e de oulras ativi de apolo geral ou| Técnico Engenharia

o P

Eng.” Ambiente especialzado na area da engenharia ambiental Fungbes com T L técnica, com Superior Ambiente 1 CTFP-TI 1 @
engl superior [ .

DOUA - Divisdo
Municipal de
Obras, Urbanismo Elabora estudos de planeamento territorial, numa abordagem globalizante tenda em atenglio o cantextc espacial social e
e Ambiente ncrementa a i de com impacto territarial e ambiental. incluindo temas como o estudo Tétiiso Engenharia
S. Inf. Geografica |de aglomerados urbanos, a analise de infraestruturas de lrnnnparla o planeamento rural, efe, elabora estudos de planeamento a . =
nivel urbano. numa 6Gtica integrada de planeamento regional e com recurso a tecnologias apoiadas em sistemas de informagag Su‘penor Geogmﬁca
geograflica & cartografia

1 CTFP-TI 1

Fungdes consultivas, de estudo, p o prog - liagho e apl de métedos e processos ae natureza tAonica.
Elaboragio de pareceres e projetos, com diversos graus de o i Execugio de na area de
gestdic e adr as da divisao ipal de obras, urbanismo & ambiente, neugna:mmeme. participar Técnico Gestao!
na de p ep com wista & 4o de candidaturas a programas nacionais e comunitarios, participa ¥ i

na gestio de projetos. programas e fundos no dmbito dos Quadros Comunitirios de apoio ou outros, inlegra estruturas de apolo Supenor Adm Publica
técnico dos servicos, com responsablidade na andlse de processos de candidatura pedidos de pagamento verificagio,
acompanhamento e controlo. Executar as tarefas que. no dmbito das suas compaténcias, lhe sejam supariormenta solicitadas.

1 CTFP-TI 1

Fundos
Comunitarios

Fungdes de natureza iva. de aplicagio de métodos & com base em diretivas bam definidas @ instrugdes gerais, de
grau médio de inerentes as atril da Divisdno de Obras, L & Ambignite, d darmente, participar na
lelaboragiic de pateceres e processos com vista 4 apresentagio de candidaturas a programas hacionais e comunitanos. apolar a Assitente 1 CTFP-TI 1
gestio de prajstos programas e fundos no dmbito deos Quadres Comunitirios de apoio ou outros. integrar estruluras de apaio) Técnico
técrico dos serviges, com responsablidade na andlse de processos de candidatura, pedidos de pagamento. verificagdo,
scompanhamento e controlo: Executar as tarefas gue. no dmbito das suas competéncias, Ihe sefam superiormente solictadas

Executa e/ou compde maguetas desenhos mapas, cartas ou graficos felaiivos 4 drea de atividade dos serwgos a partir de
elementos que |he s3o fnrner:vdna e seglindo normas técnicas especificas e, bam assim, exacular as corfespon:leﬁtﬂ artes finais, Assisténte
Desenhador de porrr am projetos de constiugac civil & arquitetura; executar desenhos cartog! de & 1 CTFP-TI 1
exeriores. dedicados ou ndo & construglo ol e zonas verdes, & bem assim, de planos de enquad eranc. Técnico
executar desenhos de plantas de implantagdo topogréfica de espagoes exteriores, executar a ampltagdo e redugdo de desenhos,
afetuar o calculo de dimensdes, superficies. volumes e outros fatares nao especificados

12
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DOUA - Divisdo
Municipal de
Obras, Urbanismo
@ Ambiente
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. fransito,

Fiscaliza @ faz cumprr os & posturas

relativos. entre outros. & ocupaclo publica. bubl edade.

Fiscal Municipal

Fiscalizagdo  |obras I abertura e L to de imenltos ou pr cdo de naluial e| CTFP-TI GTFP-TI
presta informagdes em conformidade. Especialista
Administrativol  |Funcoes de natureza iva, de aplicagio de métodos e p . coin base em direlivas bem definidas e instricdes gerais, de|  Assislente CTFP-TI
rececionista grau meédio de S i as i da Divisho icipal de Obras. L © Ambiente. Técnico 8
Fungoes de natureza de caracter manual ou mecanico, enquadradas em direlivas gerais bem defindas e com graus de
Eletricista complexdade varaveis. Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagemn elétrica, determina a posiclo e irstala os quadros de| Assistente CTFP-TI CTFR-TI
distribuiclo, caixas de fusivals e de dervagao, contadores. interruptores e tomadas. Tem a pelos eqt Operacional ' § TFP-
sob sua guarda e pela sua correla utilizagao, procedendo, quando necessario, & manutengéo e reparagio dos mesrios,
Serralheiro Funcoes de nalureza execuliva, de cardcler manual enquadradas em diretivas gerais bem defindas e com graus de camplexidade Assistente CTFP-TI
variaveis: Exeouta trabalhos de serralharia civil e ¢ responsavel pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilzacao Operacional K
Fungdes de natureza executiva. de caracler manual ou mecanico. enquadradas em direlivas gerais bem definidas & com graus de R
X complexdade varidves. Efetua a recolha de leituias (contadoies 4guas). entrega de ibos ao demicilic em istente
Leitor Cabrador terminal das lefturas recolhidas, substituicio de contadores, extragdo de (interrupcao ia do “orr del  Operacional CTFP-TI
Agua. por baika, par corte), colocagio de novos contadares {contratos)
FungGes de natureza de carcter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de Assistente
Coveiro complexdade variaveis, Procede a abertura e aterro de sepulluras, ao depdsito ¢ ao levantamenlo dos restos mortals: cuida do| 0 N ! CTFP-TI
sector do cemitério que ihe esta atribuido. peracional
Executa fungbes de cio dos P vais afetos ao seu sector de atwidade, por cupos resullados é|
rasponsavel realiza tarafas de programagao. organizagio & controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenaglo;
Enc Operacional fsumstitu o encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos. coordena a gestio do parque de maguinas e vialuras Encarregado
Transpostes 1k p a sua sub: G0, aletagao e controlo, de acordo com as necessidades dos diversas servicos municipals, o £ ! CTFP-TI
Municipais lassegura a conservacio e manutengao dos varios veiculos e maquinas que integram o parque; & responsave! pelo cumprimento do peraciornal
regulaments interne e pelos bens e equipamentos adstritos 4 sua drea em funglo dos principios estabelecidos pela organizagdo aj
que pertence.
Fungdes de natureza executiva. de caracter manual ou macanico, enguadradas em direlivas gerais bem definidas e com graus de "
Motorista complexdade varidveis, Conduz autocarmos para transporte de passagelros e viaturas ligeiras para transporte te oens @ pesscas, Assistente CTEPR-T
tendo em atengdo a comodidade & seguranga dos ulilizadores @ dos bens: Assegura o bom estado de funcienamento do veleulo.|  QOperacional
procedendo & sua limpeza e zelando pela sua manutenglo e lubrificagdo; Colabora na carga e descarga de bagagens,
|Funcses de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico enquadradas em diretivas gerals bem definidas e com graus de
: .. lcomplexdade variaveis conduz viaturas ligeiras para transporie de bens e pessoas, tendo em atengio a de e Assistente -
Molorista Ligeiros dos utilizadores e dos bens, Assegura o bom estado de funcionamento do veiculo, procedendo @ sua limpeza e zelando pela sua|  Operacional GTFP-TI
[manutencéo e lubrificago, Colabora na carga @ descarga de bagagens.
{Fungties de natureza executiva, de cardcter manual ou mecanico. enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de| .
Motorista de complexdade varidveis, Conduz veiculos de elevada tonelagem Procede ao transporte de diversos materiais & mercadorias dej Assistente CTEP-TI CTFP-TI
Pesados acordo com as 1 idades dos semvicos, gura a manulengao do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrificaglo e colabera | Operacional
quando necessano nas operagbes de carga e descarga,
Fungdes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecdnico. enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
Cond. M. P, V. complexdade varidvets. Conduz maquinas pesadas de movimentagio de tarras ou gruas ou veiculos destinados @ limpeza urbana Assistente
s T ol recalha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecdnicos complementares das viaturas. zela pela conservagho e Operaciorai CTFP-TI CTFP-TI h)
Esp. limpeza das viaturas, verilica dianamente os nivers de dleo e 4gua @ comunica as acalréncias normais detetadas nas viaturas, pode P
conduzir outras viaturas. fgﬂl\'ﬂl oU pesadas.
Funghes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecnico. enquadradas em diretivas geras bem definidas e com graus de )
Tetorista variaveis, Conduz Uatores Procede ao transporte de diversos maleriais e mercadorias de acordo com as|  Assistente CTEP-TI CTFR-TI

necessidades dos servicos, Assegura a manutengdo do vefculo. cuidando da sua impeza e lubrificagho & calabora, quando
necessario. nas operagbes de carga & descarga.
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DOUA - Divisdo
Municipal de
Obras, Urbanismo
¢ Ambiente

Limpeza de
Edificios

Fungbes de nalureza de cardctet manual ou mecinico enduadradas em direlvas gerais bem defindas e zom graus de,
lcomplexidade wm Emcu‘a trabalhos da limpeza e conservagdo das instalagdes. Execula outros irabalhos de | mpeza, Exccuta)

de e cdo de
descargas, bem como a sua arrumagio e distribuigio Execuu outras tarafas de apoio elementar,

Executa trabal de caigas el

Assistente
Operacional

CTFP-TI

Eng.® Civil

Fungdes de coordenagio e controle com nivel de 0 @ compl apropriada, o 804 coordenar as
mumdu @ gerlr o8 recursos da unidade funclonal, com uma msao nencmllmunm definkda, para a prossecLoho da qual se

fra ir a deste nivel de diregio. o aq thanica de tradmlho produzido
ne seu nicles organizacional e garantir o cumprimento dos prazos adequadas i eficaz pruuvjn do sevigo te~lo em conla a
satisfagho do Interesse dos i . afatuar o it no local de trabalho, apolando » motivande os)
\mbalhagsren em fungden puBlces o proparcionando-ines os aded o aptidoen nacensdrios ao|
mercicio do reapative posto de frabalho bem como os mais ad dos ao | o da qualidzde do servico a
prestar; divulgar junto dos trabalhadores em fungdes publicas, 0s documentos inlernos e as normas de procedimert a adotar pelo
servico, bem como debater e escl as aghes a para P dos objetivos do servics, de foma a garantir o
empenho # a assungda da responsabidades por parte dos trabalhadores em fungfes plblicas, proceder de farma objelva 2

do mérite dos I em fungtes piblicas, em fungao dos resultados individuals € de grupo e 4 forna como cada
um s empenha na prossecucdo dos objetives & no espirdo de squipa

Dirigente
Intermédio de 3°
Grau

Eng. Civil

Comisséo de
Servigo

DOUA - Divisao
Municipal de
Obras, Urbanismo

Encarregado
Geral

Chefia o pessoal da carrelra de < todas as tarefas realizadas pelo pessoal sob =ua supervisio,
gistnbuxao das tarefas pelos rabalhaderes que Ine estao afetos, efaboragio do roteiro diumo e notumo. wte a0

a efetuar pelas wiaturas de recolha de residuos sbiidos urbanos. mnlerrando-se dos locas mas necessdados de tal sarvico,
a aqumigho do material . de acord as & wua i

o nimero de para el serem as alribuicdes Em"ﬁo&ﬂo Geral Oparacmnal, alamﬂ 0
mapa de lérias, as bes & procede & das ialtes e entradas ao|
|servco do seu pessoal dmsa dando conta ao seu superior ico. participa a o de tracalhe, no Ambito da
|timpeza das diversas distribui os para sectores distintos.

Enc. Geral
Operacional

CTFP-TI

Carpinteiro

Fungdes de mstalagho, reparagio e manutenglo de s wslrutivos em madeira e seus
nlas manuais, elétricas & maquinas e as normas de ugunm higiens &
saude no trabalho e de protecgdo do melo ambiente

A ninbari

Operacional

CTFP-TI

Cantoneiro
Limpeza

Funcdul de natureza exncutiva, de cardcter manual ou mecanico, enquadradas em direlivas gerais bem definidas » com grais de|
vanavels, pelos sob sua guarda e pela sua correla ulilizaglo. Ezecuta fungdes
& tungdo de Cante de Limpeza

Assistente
Operacional

CTFP-TI

CTFP-TI

e Ambiente -
Subunidade
Orgénica de
Obras, Servicos
Urbanos e

Canallzador

|Fungdes de nalureza de cardcler manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerals bem defindas & zom graus de|

[complendade varidveis. Executa em edilicios, di & outros locas, destinados ao ira-sporie de dgual

ou esgotos. Corta e rosca fubos e solda tubos de chumbo, pléstico, lerro fibrocimento ¢ materiais afins, Evecula redes de)

distnbuicio de dgua e respetivos ramars de ligacao. , Exacuta reder de fecolha de|

esgotas pluvias ou domésiicos @ lnpﬂm mmlt de ligacao, mndo tubagens ® acessdrios necessinos; Executa outros)
simllares ou l

Assistente
Operacional

CTFP-TI

CTFP-TI

Espagdes Verdes

Calceteiro

Funches de nalureza de cardcler manual ou mecdnico. enquadradas em diretvas geram bem defindas ¢ som graus de
complexdade varidives Reveste e repara dos. cubos ou outros sblidos de peora. servindo-se|

Assistente

e um emartelo de passeio. prepara o lefto. espalhando uma camada de areia. pd de pedra ou calica; a ge &
das sguas. & delagdo de nascentes ou locas onde a AgUa se POSSA VI a AcUMUIAr @ assenta Junto aos)
lancm @ «fiada da Aguas encastia na aimofada as pedras. adaptando uns 5os oulros os respelivos jeRos do talhe

Operacional

CTFR-TI

Pintor

Fungbes de nalureza exscutiva, de cardcler manual. enquadradas em diretivas geras bem definidas e com graus ¢

|vantves: Executa as torefas de pinfor. de tinla, verniz ou oulros produtos afins. Assenta e
vidros e forra paredes. lambria ¢ tecos com papel pintado; Cuida & procede 4 dos entas sob sual
guarda

o i

CTFP-TI

Pedreiro

Fungdas de natureza execuliva, de caricler manual, enquadradas em direlivas gerais bem defindas & com graus = complexidade
vant\mlt\ Exocuta as tarelas inndar-nenlah de pedrero. Responsavel pelos equpamentos sob sua guarda e pela sua comreta
U ! d quando aria, & L dos mesmos

Assistente
Operacional

CTFP-TI

CTFR-TI

Municipio da Golegéa

MAPA DE PESSOAL - ANO 2023

14



MAPA DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DA GOLEGA - ANO 2023

lixeiras e extirpacdo de ervas

Enc. de Espagos [Executa fungdes de dos afelos ao seu seclor de aliidade, por cujes resultados &
Verdés e responsavel realiza tarefas de programacio, org-anzat;ao & controlo dos frabalhos a executar pelo pessoal sob &L« coordenacio Encaregado
Esta substtul o encarregado geral nas suas s a gestio do pessoal afelo acs espagos verdes e 5 CTFPTI L
8 ‘:'a.fs estagdos elevatdrias. participa a ocorréncia de lc:dentes de trabaiﬁu & responsavel pelo cumprimenta do regularsento nterno e| Oparamnal
Elevaldrias pelos bens @ equipamentos adslritos & sua drea. em fungao dos principios estabelecidos pela organzagio 4 que pertance.
Fungbes de nalureza executiva de cardcter manual ou mecanico. enquadradas em dlrmn gerais bem definidas e com graus de|
: ; uomplmﬂnde varidveis, opera com os diversos os 4 S0 das larolas tez & fungdo de|  Assistente -
Jardineiro pelos sob sua guarda e pela sua correla ulllizagho, procedendo, quands necesstitlo, | Operacional 5 CTFR=TS EHE] B
manutencio e reparagho dos mesmos.
Op. Estagfio  |Fungoos de nawreza de cardcter manual ou muclnl:u enquadracas em direlivas geram bem defindas e com graus de|  Assistente 5 CTFP-T| CTFP N
DOUA - Divisdo Elevatérias |complexdade vandves: Eletua a visloria dos Asua Operacional A _TI
Municipal de [~ Operador de
Obras, Urbanismo|  Estages de  |Funcoes de natureza de caracter manual ou mecimico enquadradas em diretvas geras bem defindas e com graus de]  Assistente 1 CTER-TI
@ Ambi “ Tr nto de varidven. Elelua a vistoria d de p dsua 7 Operacional - 1
Subunidade | Aguas
Orgénica de
Obras, Servigos [Executa funcdes de dos afelos ao seu sector de atvdade, por cue resultados &
Limpeza e responsavel, realza larefas de programaglo. oiganizacio e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sus coordenagao, EHGBH'EQNO
Urbanos e Hici U subsitul o encarregado geral nas suas e a gestda do pessoal alelo 4 Impeza & ~igiene urbana, o 2 1 CTFP-TI 1
Espacdes Verdes igiene Urbana a de de lrabalho. & do regul nterno & pelos bens e peracional
equipamontos adstritos & sua drea, em fungdo di pela -'“-umm:t
Fungbes de nalureza execuliva de caracter manual ou 3 gura @ limpeza e censervaglo das|
. colabora eventualmente nos. de gem e conservacdo de equipemenios. auslia|  Assistente
A, 5, Gerls | icao da cangas e descangas. raaiiza farefas de sunagan e delribuicdo; exccuta outia tarefas de 8poio B Operacional 6 CTFP-TI CTFP-TI 8
compartar esforgo fisko e conhecimentos praticos.
Fungdes de natureza execuliva. de cardcter manual ou mecanico, enquadradas em direlivas gerars bem definidas e com graus de o
I variveis, pelos b sua guarda e pela sua correta utiizagdo. Proceda & remagio de sistente
Limpeza Ruas Iixos & equiparados, varredura e Impeza de ruas, impeza de sarjetas, lavagem das vias publicas. impeza de chafarz, remegao de]  Operacional 12 CTFP-TI CTFP-TI 13

Subtotal

a) 1 Técnico Superior a exercer fungdes de Presidente da Camara Municipal
b) 1 Técnico Superior a exercer fungdes de Dirigente Intermédio de 22 Grau - Chefe da Divisdo Municipal de Administracao e Finangas
¢} Cargo exercido em regime de substituigdo - procedimento concursal em curso
d) 1 Assistente Operacional em Licenca Sem Vencimento de Longa Duracdo

e) 1 Técnico Superior em Cedéncia de Interesse Publico noutra entidade

f) 1 Técnico Superior a exercer fungdes de Dirigente Intermédio de 22 Grau - Chefe da Divisdo Municipal de Cbras, Urbanismo e Ambiente
g) 1 Técnico Superior em mobilidade interna noutra entidade

h) 1 Assistente Operacional em Licenga Sem Vencimento de Longa Duragdo
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