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MUNICIPIO DA GOLEGA

Regulamento n.° 431/2022

Sumario: Regulamento do Conselho Municipal de Seguranga.

Regulamento do Conselho Municipal de Seguranga

Antonio Carlos da Costa Camilo, na qualidade de presidente da Camara Municipal da Golega,
torna publico que, a Assembleia Municipal de Golega, na sua sessao ordinaria do dia 28 de fevereiro
de 2022, nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
aprovou o Regulamento do Conselho Municipal de Seguranga, sob proposta desta Camara Muni-
cipal, aprovada na sua reuniao ordinaria de 11 de fevereiro de 2022, apds terem sido cumpridas
as formalidades legais do Cédigo do Procedimento administrativo.

Para os efeitos legais € feita a publicagédo do referido Regulamento.

CAPITULO |

Nota Justificativa

O DL 32/2019, de 4 de margo, veio alargar as competéncias dos 6rgaos municipais no domi-
nio do policiamento de proximidade, ao abrigo do artigo 23.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto
(Lei-quadro da transferéncia de competéncias para as autarquias locais e para as entidades in-
termunicipais), e procedeu a segunda alteragao a Lei n.° 33/98, de 18 de julho, alterada pela Lei
n.° 106/2015, de 25 de agosto, diploma que criou os Conselhos Municipais de Seguranga.

Com este novo enquadramento, os Conselhos Municipais de Seguranga ganham poder de
intervencgéao para definir estratégias de segurancga local, com a participagao direta das populagoes,
através da adogao de uma nova configuragdo, da adaptagdo da sua composigéo e da integragao
de novas competéncias pelo que se torna necessario proceder a adequacéao do atual Regulamento
Municipal face a nova legislagéo.

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Fungbes

O Conselho Municipal de Seguranga, adiante designado por Conselho, € uma entidade de
ambito municipal, com fungdes de natureza consultiva, de articulagao, coordenacgao, informacéao
e cooperagao entre todas as entidades que, na area do Municipio da Golega, tém intervencgao ou
estdo envolvidas na prevengao da marginalidade e na garantia da seguranga e tranquilidade de
respetiva populacéo.

Artigo 2.°
Objetivos
Constituem objetivos do Conselho:

a) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento da situagdo de seguranga na area do
Municipio, através da consulta entre todas as entidades que o constituem;

b) Formular propostas de solugéo para os problemas de marginalidade e seguranga dos cida-
daos no respetivo Municipio e participar em acdes de prevengao;

¢) Promover a discussao sobre medidas de combate a criminalidade e a excluséo social do
Municipio;
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d) Aprovar pareceres e solicitagées a remeter a todas as entidades, que julgue oportunos e
diretamente relacionados com as questdes de segurancga e insergéo social.

e) Proceder a avaliagdo dos dados relativos ao crime de violéncia doméstica e tendo em conta
os diversos instrumentos nacionais para o seu combate, designadamente os Planos Nacionais de
Prevencao e Combate a Violéncia Doméstica e de Género, e apresentar propostas de acdes que
contribuam para a prevencéao e diminuigao deste crime;

f) Avaliar os nimeros da sinistralidade rodoviaria e, tendo em conta a estratégia nacional de
seguranga rodoviaria, formular propostas para a realizagao de agdes que possam contribuir para
a redugao dos numeros de acidentes rodoviarios no municipio;

g) Promover a participagado ativa dos cidadaos e das instituicdes locais na resolugcdo dos
problemas de segurancga publica;

h) Cumprir os demais objetivos que lhe sejam impostos por lei.

Artigo 3.°
Competéncias
1 — Compete ao Conselho emitir parecer sobre as seguintes matérias:

a) A evolugao dos niveis de criminalidade;

b) O dispositivo legal de seguranga e a capacidade operacional das forgas de seguranga;

c¢) Os indices de seguranga e o ordenamento social;

d) Os resultados da atividade municipal de protegéao civil e de combate aos incéndios;

e) As condigdes materiais e os meios humanos empregues nas atividades sociais de apoio
aos tempos livres, particularmente dos jovens em idade escolar;

f) A situagéo sécio-econémica municipal;

g) O acompanhamento e apoio das ag¢des dirigidas, em particular, a prevengao e controlo da delin-
guéncia juvenil, a prevengao da toxicodependéncia e a analise da incidéncia social do trafico de droga;

h) O levantamento das situagdes sociais que, pela sua particular vulnerabilidade, se revelem
de maior potencialidade criminégena e mais carecidas de apoio a insergao;

i) Os dados relativos a violéncia doméstica;

J) Os resultados da sinistralidade rodoviaria municipal;

k) As propostas de Plano Municipal de Seguranc¢a Rodoviaria;

/) Os Programas de Policiamento de Proximidade

m) Os Contratos Locais de Seguranca.

n) Todas e quaisquer questdes, ndo previstas nas alineas anteriores, que igualmente se mos-
trem relevantes a prossecugao dos seus objetivos.

2 — Os pareceres referidos no numero anterior serao emitidos sempre que necessario e pelo
menos uma vez em cada ano civil podendo ser reapreciados sempre que assim se justifique.

3 — Os pareceres referidos no n.° 1 sdo apreciados pela assembleia municipal, sob proposta da
camara municipal, com conhecimento das forcas de seguranga com competéncia no municipio.

CAPITULO Il

Organizagao e funcionamento
SECCAO |

Artigo 4.°
Modalidades de funcionamento do conselho municipal de seguranga

O Conselho Municipal de Seguranga funciona em modalidade alargada e restrita, doravante
designadas, respetivamente, de conselho e de conselho restrito.
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Da composicao do Conselho

Artigo 5.°
Composigao
1 — Integram o Conselho:

a) O Presidente da Camara Municipal ou vereador com competéncia delegada;

b) O Vereador responsavel pelo acompanhamento das questbes de seguranga, ou outro ve-
reador indicado pelo Presidente da Camara, caso seja este o responsavel por esta area;

¢) O Presidente da Assembleia Municipal;

d) Os Presidentes das Juntas de Freguesia;

e) Um representante do Ministério Publico da Comarca;

f) Os comandantes das forgas de seguranga com competéncia na area territorial do Municipio;

g) Os responsaveis pelos servigos municipais de protego civil e pelas corporac¢des de bombeiros;

h) Um representante das I. P.S.S;

i) Um representante das entidades com atividade no setor cultural;

J) Um representante do setor desportivo;

k) O Diretor do Agrupamento de Escolas de Golega, Azinhaga e Pombalinho;

/) Um representante dos setores econdémicos com maior representatividade, a designar pela
Camara Municipal;

m) Um representante das estruturas integrantes da rede nacional de apoio as vitimas de vio-
Iéncia doméstica situadas no territério do municipio;

n) O Chefe de Divisdo Municipal de Obras, Urbanismo e Ambiente;

2 — Integram ainda o Conselho como entidades convidadas em permanéncia:

a) O presidente da C.P.C.J;
b) O Chefe da Divisdo Municipal de Intervengao Social;

3 — O conselho pode ainda convidar a participar nas suas reunides entidades e personalidades
cuja intervencgao considere relevante em fungao de alguma matéria especifica e cuja representati-
vidade ndo esteja assegurada nos termos dos numeros anteriores.

Artigo 6.°
Presidéncia

1 — O Conselho é presidido pelo Presidente da Camara Municipal, ou pelo Vereador com
competéncia delegada;

2 — Compete ao Presidente abrir e encerrar as reunides e dirigir os respetivos trabalhos,
podendo ainda suspendé-las ou encerra-las antecipadamente, quando circunstancias excecionais
o justifiquem;

3 — O Presidente é coadjuvado no exercicio das fungdes por dois Secretarios, eleitos de entre
os membros do Conselho;

4 — O Presidente é substituido nas suas faltas ou impedimentos por um dos membros do
Conselho por ele designado.

Artigo 7.°
Composigao do Conselho Restrito
1 — Integram o Conselho Restrito:

a) O Presidente da Camara Municipal;
b) O Vereador responsavel pelo acompanhamento das questbes de seguranga, ou outro ve-
reador indicado pelo Presidente da Camara, caso seja este o responsavel por esta area;
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c¢) Os comandantes das forgas de seguranga com competéncia na area territorial do Municipio;
d) O comandante da policia municipal, quando este servigo de policia exista.

2 — O Conselho Restrito pode convidar a participar nas suas reunides entidades e persona-
lidades cuja intervengao considere relevante em fungéo de alguma matéria.

Artigo 8.°
Competéncias do Conselho Restrito

1 — E da competéncia do Conselho Restrito analisar e avaliar as situacdes de potencial im-
pacto na seguranga ou no sentimento de seguranga das populagbes, nomeadamente as suscitadas
no ambito do Conselho.

2 — Compete ao Conselho Restrito participar na definigdo, a nivel estratégico, do modelo de
policiamento de proximidade a implementar no municipio.

3 — Compete ainda ao Conselho Restrito pronunciar-se sobre:

a) Arede de esquadras e postos territoriais das forgas de seguranga;

b) A criacdo de programas especificos relacionados com a seguranga de pessoas e bens,
designadamente na area da prevengao da delinquéncia juvenil;

c) Outras estratégias para a eliminagao de fatores criminégenos.

4 — O conselho restrito redne sempre que convocado pelo presidente, e, no minimo, com
uma periodicidade bimestral.

SECGAO II

Das reunides

Artigo 9.°
Periodicidade e local das reuniées

1 — O Conselho reune ordinariamente uma vez por trimestre.

2 — As reunides realizam-se no edificio sede do municipio ou, por decisdo do Presidente, em
qualquer outro local do territério municipal.

3 — Da reunido do conselho é elaborada ata, a qual é transmitida por via eletrénica aos
membros do governo responsaveis pelas areas da administragao interna e da justica, bem como
a Camara Municipal e Assembleia Municipal.

Artigo 10.°
Convocagao das reunides

1 — As reunibes sado convocadas pelo presidente mediante oficio, com a antecedéncia minima
de 10 dias uteis, constando da respetiva convocatéria o dia € a hora em que esta se realizara.

2 — As reunides do Conselho dever ser dada publicidade, com a indicagéo do dia, hora e local
da sua realizacao, através de Edital e de publicitacdo no site do Municipio, de forma a promover
o conhecimento dos interessados, com uma antecedéncia minima de oito dias sobre a data das
mesmas.

Artigo 11.°
Reunides extraordinarias

1 — As reunides extraordinarias terdo lugar mediante convocacao escrita do Presidente, por
sua iniciativa e com a antecedéncia minima de 48 horas ou a requerimento de pelo menos um tergo
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dos membros do Conselho, devendo neste caso o respetivo requerimento conter a indicagdo do
assunto que se deseja ver tratado.

2 — A convocatoria da reunido deve ser feita no prazo maximo de 10 dias Uteis apds a apre-
sentacao do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas sobre a
data da reunido extraordinaria.

3 — Da convocatoria devem constar, de forma expressa e especificada, a respetiva ordem
do dia.

Artigo 12.°
Ordem do dia

1 — Cada reuniao tera a ordem do dia estabelecida pelo Presidente.

2 — O Presidente deve incluir na ordem do dia os assuntos que para esse fim Ihe forem indi-
cados por qualquer membro do Conselho, desde que se enquadrem na respetiva competéncia e o
pedido seja apresentado por escrito, com a antecedéncia minima de cinco dias sobre a convocagao
da reunido.

3 — Aordem do dia deve ser entregue a todos os membros do Conselho com a antecedéncia
de, pelo menos, 48 horas sobre a data da reunido.

Artigo 13.°

Organizacao dos Trabalhos

1 — Em cada reuniao ha um “Periodo aberto ao Publico” e um “Periodo da Ordem do Dia”.
2 — Nas reunibes ordinarias havera um “Periodo de Antes da Ordem do Dia”, que nao po-
dera exceder sessenta minutos, para discussao e analise de quaisquer assuntos ndo incluidos na
Ordem do Dia.
3 — O “Periodo aberto ao Publico”, com a duragao maxima de trinta minutos, destina -se a
exposi¢ao, pelos municipes, de questdes relacionadas com as matérias de seguranga no municipio.
Artigo 14.°

Quérum

1 — Conselho funciona com a presencga da maioria dos seus membros.
2 — Se a hora marcada nao houver quérum o Conselho reunira passados trinta minutos,
iniciar-se-a com os membros presentes.

Artigo 15.°
Direitos dos Membros

Todos os membros do Conselho tém direito a participar nas reunides, a usar da palavra, a
apresentar propostas sobre os assuntos constantes na ordem de trabalhos e a participar na elabo-
racao dos pareceres referidos no artigo n.° 3.°

Artigo 16.°
Deliberagées

As deliberagdes do Conselho sdo tomadas por maioria dos membros presentes.

Artigo 17.°
Elaboragao de pareceres

1 — Os pareceres referidos no artigo n.° 3 sdo elaborados por um membro do Conselho de-
signado pelo Presidente.
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2 — Sempre que a matéria em causa justifique, poderao ser constituidos grupos de trabalho
que teréo por objetivo a elaboracdo de um projeto de parecer.

Artigo 18.°
Votacgao de pareceres

1 — Os projetos de parecer sao apresentados aos membros do Conselho com, pelo menos,
48 horas de antecedéncia da data agendada para o seu debate e votagao, exceto quando os mes-
mos sejam discutidos e aprovados em reunido extraordinaria.

2 — Os pareceres sao votados na globalidade, considerando-se aprovados quando reinam
o voto favoravel da maioria dos membros presentes na reunido.

3 — Quando um parecer for aprovado com votos contra, os membros discordantes podem
fazer constar no respetivo parecer o seu voto de vencido e as razdes que o justificam.

Artigo 19.°
Periodicidade e conhecimento dos pareceres

1 — Os pareceres emitir pelo Conselho tém periodicidade anual.

2 — Os pareceres referidos no artigo 3.° deverao ser emitidos até 31 de outubro de cada ano.

3 — Os pareceres aprovados pelo Conselho séo remetidos pelo presidente para a Camara
Municipal, para a Assembleia Municipal para apreciagao, com o conhecimento as autoridades de
seguranga com competéncia no territério do Municipio.

SECGAO Il

Das atas

Artigo 20.°
Ata das reunides

1 — De cadareuniao sera lavrada ata que contera um resumo de tudo o que se tiver passado,
nomeadamente o local, a data, as faltas verificadas, os assuntos apreciados, os pareceres emitidos,
o resultado das votacgdes e as declarag¢des de voto.

2 — A ata é posta a votagao de todos os membros no final da respetiva reunido ou no inicio
da seguinte.

3 — Aata é elaborada pelo secretario, o qual, apds a sua aprovagao, a assinara conjuntamente
com o presidente.

4 — Qualquer membro ausente na reuniao de aprovagdo de uma ata donde constem ou se
omitam tomadas de posicéo suas, pode posteriormente juntar a8 mesma uma declaragdo sobre o
assunto.

5 — Nos casos em que o Conselho assim o deliberar a ata sera aprovada em minuta, no final
das reunides, desde que tal seja decidido pela maioria dos membros presentes, sendo assinada
apos aprovacao, pelo presidente e pelo 1.° secretario.

CAPITULO llI

Disposicoes finais

Artigo 21.°
Posse

Os membros do Conselho tomam posse perante a Camara Municipal.
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Artigo 22.°
Apoio logistico

1 — Compete ao Presidente da Camara, assegurar e promover a instalagdo do Conselho.
2 — Compete a Camara Municipal dar apoio logistico necessario ao funcionamento do Conselho.

Artigo 23.°

Casos omissos

Quaisquer omissdes ou duvidas que surjam na interpretagdo deste Regulamento ou na inte-
gragao de lacunas, serao resolvidas por deliberagdo da Assembleia Municipal.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor logo apds a sua aprovagao definitiva em sessao da
Assembleia Municipal e posterior publicagao no Diario da Republica, e revoga o anteriormente em
vigor.

Artigo 25.°
Revisdao do Regulamento

O Regulamento pode ser revisto a todo o tempo pela Assembleia Municipal, por proposta dos
seus membros ou por proposta do Conselho.

15 de margo de 2022. — O Presidente da Camara Municipal, Anténio Carlos da Costa Camilo.
315125019



